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Pusztaszabolcs Nagykozségi Onkormanyzat

Kozoktatas-feladatellatasi intézményhalozat miikodtetési és fejlesztési terve

(intézkedési terv)

1. BEVEZETES

1.1.

Az intézkedési terv megalkotasa

A kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény (tovabbiakban: Ktv.) 85. § (4)
bekezdése alapjan a helyi 6nkormanyzat 6nalléan vagy mas helyi 6nkormanyzattal
kozosen koteles a kozoktatdsi feladatai megszervezéséhez sziikséges onkormanyzati
dontés-elokészitést szolgald feladat-ellatasi, intézményhalézat miikodtetési és -
fejlesztési tervet (intézkedési tervet) késziteni.
Az onkormanyzati intézkedési tervnek tartalmaznia kell,

¢ hogy az 6nkorményzat a kotelez6 feladatait milyen modon latja el,

¢ illetdleg milyen nem kotelezd feladatokat kivan a helyi 6nkormanyzat

ellatni,
¢ az intézményrendszer mikodtetésesével, fenntartasaval,
fejlesztésével atszervezésével 0sszefliggd elképzeléseket,

¢ a gyermekek, tanulok esélyegyenldségét, szolgalo intézkedéseket.
Az intézkedési terv elkészitésekor be kell szerezni - a nemzeti, etnikai kisebbséget
érintdé kérdésekben — a telepiilési kisebbségi Onkormanyzat egyetértését. Az
intézkedési terv elkészitéséhez ki kell kérni a telepiilésen miikodd kozoktatési
intézmények vezetdinek, tovabba a sziiloi €és didkszervezetek, a nem allami, nem
onkormanyzati intézményfenntartok, a telepiilés szintli szakszervezetek, - ha nem
miuikodik telepiilési kisebbségi onkormanyzat — az érdekelt orszagos kisebbségi
onkormanyzat véleményét.
Az intézkedési terv elkészitésekor, feliilvizsgalatakor a helyi Onkormanyzatnak be
kell szereznie a megyei dnkormanyzat szakvéleményét abban a kérdésben, hogy az
onkormanyzati intézkedési terv Osszhangban dll-e a megyei fejlesztési tervben

foglaltakkal.



1.2. Az intézkedési terv célja:

Az intézkedési terv a fenntartoi tevékenység eloretekinto tervezését segiti eld.

Az intézményrendszer mikodtetésével, fenntartasaval, fejlesztésével, atszervezésével
kapcsolatos  elképzeléseket tartalmazza., valamint a gyermekek, tanuldk
esélyegyenldségét szolgalod intézkedéseket.

Lehetévé teszi, hogy a fenntartdé a kozoktatasi, nevelési intézményeinek
tevékenységével kapcsolatos dontéseit szakmailag megalapozottan hozza meg. Az
intézmények pedig elézetesen megismerjék a fenntartd intézményhalozattal
kapcsolatos tervét.

Az intézkedési terv 6 évre szol, az oktatisi, nevelési intézmények mukodése
szempontjabol lényeges dontéseket foglalja magaba 2008-2014 kozotti idétartamra

vonatkozodan.

1.3. Az intézkedési terv el6zménye:

A Ktv. 1999. évi modositadsa soran a 85.paragrafus 1) (4) bekezdéssel egésziilt ki.
Eszerint a kettdnél tobb kozoktatdsi intézményt fenntartd Onkormanyzatoknak
feladatellatasi, intézményhalozat-miikodtetési és fejlesztési tervet (intézkedési
tervet) kellett készitenitik.

A torvényi felhatalmazas alapjan, kotelezettségének eleget téve Pusztaszabolcs
Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2000. augusztus 30-an a 136/2000.
(VIIL30.) Kt. szamu hatarozataval jovadhagyta az dnkormanyzati dontés el6készitést
szolgald feladat-ellatasi, intézményhdlozat miikodtetési és fejlesztési tervét 2000-

2006 kozotti idoszakra vonatkozoan.

2. HELYZETELEMZES

2.1. Az onkormanyzat kotelezéen ellatandé feladata

Az onkorményzat kotelezden ellatandd feladatait a helyi 6nkormanyzatokrol szo6lo
1990. évi LXV. torvény 8.§ (4) bekezdése és a kdzoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX.

torvény 86.§-a hatarozza meg.



A telepiilési onkormanyzat koteles gondoskodni:
¢ az 6vodai nevelésrol,
¢ az altalanos iskolai oktatasrol és nevelésrol
¢ anemzeti és etnikai kisebbség altal lakott telepiilésen a nemzeti vagy
etnikai kisebbséghez tartozok évodai nevelésérol, altalanos iskolai

neveléséroél és oktatasarol.

E kotelezettség magaban foglalja a tobbi tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd

sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasat is, amennyiben azok a tobbi

gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetdk, oktathatok.

A feladat-ellatasi kotelezettség soran az onkormanyzatnak a nevelés, oktatas
feltételeit biztositania kell, amely torténhet intézmény létesitésével,

fenntartadsaval, tdrsuldsban valo részvétellel, vagy més fenntartokkal kotott
megallapodas alapjan.

A telepiilési 6nkormanyzat maga hatarozza meg — a lakossag igényei alapjan,
anyagi lehetéségeitol fiiggoen-, mely feladatokat, milyen mértékben és modon

lat el.

A telepiilésen az 6vodas kortol a kozépfokt tanulméanyok befejezéséig rendelkezésre

all a nevelés, oktatas.

Pusztaszabolcs Nagykozség Onkorményzata kotelezd kozoktatasi feladatait az
alabbiak szerint latja el:

¢ az 6vodai képzést 2 dvoda,

+ az alapfoku képzést egy altalanos iskola fenntartasaval biztositja az itt €10k

szamara.

A kozépiskola a Fejér Megyei Onkormdnyzat fenntartasban van, de a miikodéshez
sziikséges vagyont a telepiilési onkormanyzat biztositia. A Szabolcs Vezér
Gimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium tobbcélu intézményében négy és

hatosztalyos gimnaziumi, kozgazdasagi szakkozépiskolai képzés folyik.
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A kotelezd feladatellatas szakmailag 6nallo intézményekben torténik.

Gazdalkodas szempontjabol:

¢ aJozsef Attila Altalanos Iskola 6nallo,

¢ aManévar Ovoda 6nallo,

¢ a Zsiraf Ovoda részben 6nalld koltségvetési szerv, de teljes gazdalkodasi
jogkorrel rendelkezik. Pénziigyi és gazdalkodasi feladatait a Manovar Ovoda

latja el az intézmények kozotti megéllapodas alapjan.

2.2. Demografiai adatok

A kozoktatasi feladatok ellatasanak legfobb meghatarozoja a demografiai
helyzetalakulasa.

A telepiilés lakossagszama 2000-ben 6.332 f6, majd folyamatos emelkedés
tapasztalhatd 2005-ig, amikor a legmagasabb az 4llando lakosok szdma: 6.489 6. Ezt
kovetden 2006-ban a telepiilés népessége — csakugy, mint az orszag népessége —
csokkent, Pusztaszabolcson 6.395 fore. 2000-ben a 18 éven aluliak szama 1.592 {6,

2006-ban 178 fovel csokkent a szamuk: 1.414 fore.

A telepiilés lakossagszama és dsszetétele 2006.

Korcsoport Fo
0-2 éves 189
3-5 éves 211
6-14 éves 682

15-18 éves 332

19-60 €ves 3. 835
61- 1.134

Osszesen: 6. 395 f6

Az élve sziiletések szdma meghatarozo a kdzéptava oktatasi prognozis
elkészitéséhez.

Osszehasonlitasképpen a sziiletések szdma az el6zd intézkedési terv készitésekor az
alabbiak szerint alakult:



I. Sziiletések szamanak alakulasa (1993-1999)

Ev 1993 | 1994 | 1995 @ 1996 | 1997 1998 | 1999
Sziiletett gyermekek szdma: | 8316 70f6  80f6 | 766 676  70f6 | 58 {6

1993-1999 kozott 504 gyermek sziiletett, 2000-2006 kozott pedig 466 fore csokkent
a sziletett gyermekek szdma, ami 38 fOs kiilonbséget jelent. A két tablazatot
Osszehasonlitva sajnos megallapithato, hogy 38 gyermekkel kevesebb sziiletett
azonos iddintervallumot (7 évet) figyelembe véve.

I1. Sziiletések szamanak alakulasa (2000-2006)

Ev 2000 | 2001 | 2002 | 2003 & 2004 2005 | 2006
Sziiletett gyermekek szdma: 7716 @ 5916 @ 8216  58f6 6716 5916 64106

Osszességében csokkenés tapasztalhaté, mind a lakossig szamanak alakulasat,
mind a sziiletett gyermekek szamat figyelembe véve.

2.3. A kozoktatasi intézményhalozat bemutatasa

Ovodai ellatas: szocialis hattér bemutatasa

Szocializacios koérnyezet, Iy Py
csaladi hatter Manovar Ovoda Zsiraf Ovoda
Osszes gyermek 163 98

Jelenleg az 13
50%-os dijkedvezmény- 34
ben részesiild gyermekek
Jelenleg ingyenesen étkezd
gyermekek szama 49 20
Egyedul nevel§ szuld 29 13
Rossz lakasviszonyok 25 13
Nagycsalados 60 23
Munkanélklli sztlék Nincs adat 16
Hatranyos helyzeti 49 15
Halmozottan hatranyos helyzet Nincs adat 7




2.3.1.Zsiraf Ovoda

A féréhelyek szama 100, 2007-2008-ban 120, OKEV engedéllyel.

Az intézmény tornateremmel nem rendelkezik, mivel itt miikddik 2 alsos osztaly.
Az 6voda hétfotol péntekig 5.30 oratdl 17 oraig tart nyitva a dolgozd sziilok igényeit
figyelembe véve. Hatranyos helyzetii gyermekek szama: 1516, veszélyeztetett

gyermekek szdma: 7 0.

Tevékenységkozponta 6vodai nevelési programra €piild, helyi 6vodai nevelési
program alapjan végezik a munkajukat. Ennek értelmében kiemelten foglalkoznak a
kornyezeti neveléssel, annal is inkabb, mivel a ,,Z61d Ovoda” cim birtokosai, amelyet
a Kornyezetvédelmi- és Viziigyi Minisztériumtol, valamint az Oktatasi és Kulturalis
Minisztériumtol nyertek el.

Aktivan foglalkoznak még néphagyomanydrzéssel, gyermekvédelemmel, illemmel és

kommunikacioval

2006. szeptembere Ota 0j technikaként az erészakmentes kommunikacio terén is

ténykednek, melynek mintabvodaja lettek.

Gyermekcsoportok szama: 4

Ovodai kihasznaltsag

Nevelési év Beirt 6vodas Atlaglétszam
2002/2003 99 71
2003/2004 104 77
2004/2005 100 71
2005/2006 100 77
2007/2008 96 75

A nyari honapokban a szabadsagok, nyaraldsok ¢€s a téli idészakban az influenza és

egyéb- gyermekek korében eldforduld — jarvanyok csokkentik az atlaglétszamot.



Személyi feltételek

Az intézményben 10 f6 pedagodgus dolgozik, ebbdl 9 f& ovodapedagdgus, 1 16
logopédus. Az 6vodapedagogusok koziil 6 f6 szakvizsgazott: 2 f6 6vodai menedzser
(kozoktatas vezetd), 1 6 kornyezeti neveld és 3 10 fejlesztd pedagogus.

A 2003/2004-es nevelési ¢évtol logopédus fejleszti, javitja a gyermekek
beszédkészségét. Mindkét 6vodaban ellatja a feladatot.

Technikai dolgozok szama: 8 6, ebbdl 4 f6 szakképzett dajka, a konyhai dolgozok

egészségligyi minimumvizsgaval rendelkeznek.

Eszkoz ellatottsag

A Zsiraf Ovodaban az eszkozfejlesztés az Eszkozfejlesztési tervben leirtak szerint

megvalosult.

2.3.2.Manévar Ovoda:

Férohelyek szama: 150, 2007-ben 178, 2008-ban 180, OKEV engedéllyel.

Az 6voda hétfotdl péntekig 5.40 oratol 17.00 o6raig tart nyitva.

Sajat tornateremmel rendelkezik, melyhez nagyon sok mozgasfejleszté eszkozzel
rendelkeznek.

Hatranyos helyzetli gyermekek szdma: 33 {0, veszélyeztetett gyermekek szama: 11

fo.

Tevékenységkozponta, adoptalt nevelési programmal dolgoznak, amely a
kommunikéciora, és a kooperacidra nagy hangsulyt fektet. Kiemelten kezelik az
egészséges ¢letmod teriiletét. Zold ovodaként sok kirdndulést, sétat szerveznek.
A népi hagyomanyok apolasa is fontos feladatukat képezi.

Logopédus heti 2 napon foglalkozik a gyermekekkel.
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Gyermekcsoportok szama: 6

Ovodai kihasznaltsag

Nevelési év Beirt 6vodas Atlaglétszam
2002/2003 133 94
2003/2004 136 98
2004/2005 132 91
2005/2006 150 113
2006/2007 155 121
2007/2008 153 125
Személyi feltételek

13 {6 szakképzett 6vodapedagodgus, koziilik 2 f6 szakvizsgazott. Egy f6 a Fejér
Megyei Pedagdgiai Intézetnél szaktanacsadoi feladatokat lat el, szakértoi
névjegyzéken szerepel. 12 f6 technikai dolgozé (ebbdl: 2 f6 konyhai dolgozo, 6 6
dajka, 1 f6 szamviteli ligyintéz6, 1 f0 gazdasagi vezetd, 2 f6 egyéb kisegitd

alkalmazott) alkotja a dolgozd6i 1étszdmot.

Eszkoz ellatottsag

Az eszkozOk beszerzése az eszkozfejlesztési terv litemezése szerint megvalosult.
Fejér Megye Kozoktatasaért Kozalapitvany altal kiirt palydzatok nagymértékben
hozzajarultak az eszkoz ellatottsag biztositdsdhoz.

Sziil6i tamogatéssal: csuszdaval rendelkeznek, videokamerdt vasaroltak, a szobak

parkettacsiszolasat elvégezték.
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2.3.3. Jézsef Attila Altalanos Iskola

A tanités 2 épiiletben, 28 tanteremben folyik.

(A Zsiraf Ovoda épiiletében 2 alsé tagozatos csoport miikodik).

Az egyes tantermek kihasznaltsaga j6. A déleldtti tanitdson til a sportprogramok
kivételével a tantermekben folyik a munka (tanuldszoba, napkozi, iskolaotthonos

munka, elokészitok, felzarkoztatod foglalkozasok).

Az intézmény mellett 1400 m” teriileten fekszik a sportpalya.

Az oktatds zavartalansdga érdekében az Onkormanyzat a tulajdonaban 1évd
intézményeket folyamatosan korszeriisiti, igy keriilt sor az 4altalanos iskola
tornatermének feltjitdsara, amely 10 millio forintba keriilt. A tornaterem jol
felszerelt, kielégiti a vonatkozo eldirasokat, kihasznéltsaga a didkokon kiviil a
lakossagot, a civil szervezeteket is szamitdsba véve kozel 100%-o0s. A terem teljes
hasznos alapteriilete 540m’. Az energiatakarékossagot szem elétt tartva az iskola
épiiletének egyik régebben épiilt szarnya is feltjitasra keriilt, amelyben a rosszul zar6
nyilaszarokat modern milanyag ablakokra cserélték ki. Ez a beruhazas is 10 milli6
forintba kertilt.

A képzés megljitasanak igényét figyelembe véve 2004-ben korszeri idegen nyelvi
labor kialakitasara keriilt sor, amelyben elhelyezésre és beépitésre keriiltek a

nyelvoktatast szolgal6 legmodernebb technikai berendezések, felszerelések.

Személyi feltételek

A pedagdgus allashelyek szama: 33. A nem pedagogus allashelyek szdma: 9, ebbdl: 1
f6 gazdasagi vezetd, 1 f0 iskolatitkar, 1 f6 karbantartd, 1 f6 €élelmezésvezetd, 5 6
takarito.

Az allashelyek szamanak alakulasa egyenes aranyos a tanuldlétszam alakuldsaval.
Mivel a tanuldlétszam évrdl-évre drasztikusan csokken, igy a kozalkalmazottak

szama 1s kevesebb.
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Dolgozoi 1étszam alakulasa

Tanév Pedagogus 1étszam Technikai dolgoz6i
létszam

2002/2003. 40 10
2003/2004. 41 10
2004/2005. 40 10
2005/2006 40 10
2006/2007. 35 9

2007/2008. 33 6

Logopédus-gyogypedagogus szakemberrel az iskola hossza évek oOta rendelkezik. A

/////

évrol-évre emelkedik. A gyogyultak szama nincs aranyban a befektetett munkaval.

Logopédiai létszam alakulasa

tanév 1étszdm
2002/2003 76
2003/2004 50
2004/2005 42
2005/2006 45
2006/2007 32
2007/2008 54

Gyogytestnevelés: A 2006/2007-es tanévtdl ezt a feladatot az Adonyi Tobbcélu
Kistérségi Tarsulas latja el. A gydgytestnevelésre jogosult tanulok korét szakorvos és

gyermekorvos hatdrozza meg
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Tanulok létszama:

2000-ben, az el6zd intézkedési terv készitésekor 26 tanuldcsoportban 627 gyermek
részesiilt altalanos iskolai oktatasban. Jelenleg 23 tanuldcsoportban 524 gyermek
tanul, a tanuloi 1étszam 19,65 %-kal csokkent.

A tanulok létszama a 2007/2008. tanévben

1-4. osztaly 12 csoport 275 16
5-8. osztaly 11 csoport 249 16
Osszesen: 23 csoport 524 fo

Az iskoldban harom napkozis csoport mitkddik, ebbdl két csoport iskolaotthonos
osztaly.
A harmadik napkozis csoportba elsdstdl nyolcadik osztalyosig jarnak a gyerekek.
Létszamuk 34 £6.
A tanuloszobdsok szama: 10 6.
Képzési formék a tantervi rendszerben:

¢ cgész napos oktatas 2 osztaly

¢ UjNAT 1- 4 osztaly

¢  Uj kerettanterv 5- 8 osztaly

Létszamok alakulasa

Osztaly | 2002/2003 | 2003/204 | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008

1 68 64 70 63 63 74

2 79 64 63 75 64 66

3 74 82 69 67 73 67

4 94 75 79 72 63 68

5 88 88 81 78 69 66

6 74 89 87 84 78 66

7 64 52 72 68 67 60

8 55 63 53 72 63 57
Osszesen: 596 577 574 579 540 524
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Halmozottan hatranyos helyzetii és sajatos nevelési igényi tanulok nevelése-oktatasa

Hatranyos és veszélyeztetett tanulok szama: 122.

Halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama: 17 6.

Sajatos nevelési igényli tanulok

Létszamuk a 2007/2008. tanévben:

Mentalisan retardalt: 2
Beszédfogyatékos 1
Dyslexia 2
Dyscalculia 1
Az iskolai készségek kevert zavara 3
Figyelem-, magatartas emocionalis zavarok 3
Egyéb 5
Osszesen: 17

Oktatasuk integraltan torténik. Egy tanul6, aki magéntanuld €s halmozottan hatranyos
helyzetli, vele, mint magantanuld szegregaltan foglalkoznak. A tanuléonak a
kozépfokban stlyos értelmi fogyatékosok oktatési intézményébe kellene, hogy jarjon,
de a sziil6 nem hajland6 bentlakadsos intézménybe adni a gyermekét.

A hosszu tava célok kozott sem szerepel az altaldnos iskolaban a szegregalt képzés.

Személyi és targyi feltételek ehhez az oktatashoz

Sem a személyi, sem a targyi feltételek nincsenek meg az iskoldban az integralt
oktatashoz. Egy logopédus-gyogypedagdgus van. Nincs fejlesztd pedagogus.
Iskolapszichologust csak alkalmanként vesznek igénybe.

Hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasa érdekében kotelezdvé teszi az iskola a
napkdzi, vagy a tanuldszoba nytjtotta lehetdségeket. Sajnos jo néhany sziilé nem ¢l
ezekkel, a szolgaltatdsokkal. A felzarkoztatasra szoruld tanuldkkal sok esetben

délutan foglalkozik a pedagdgus.
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A nem kotelezd tanordk terhére felhasznalt érakeretbdl latjdk el a pedagodgusok a
felzarkoztatas egy részét, felvételi elokészitdket, a kompetenciamérésre, versenyekre

valo felkészitéseket.

Szakszolgalati feladatellatas modja

A logopédiai gyodgypedagogiai feladatokat egy nyugdijas szakember latja el az
intézményben, teljes draszdmban (21), akinek a bérét az onkormanyzat biztositja.
Nevelési tanacsadast a gdrdonyi szakszolgélat biztositja.

Rendszeres kapcsolatban all az iskola az aldbbi bizottsaggal is:

Gébel Janos Gyorgy

Fejér Megyei Gyogypedagogiai Kézpont

Es Tanulési képességet vizsgalo

Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag

Székesfehérvar

Szakmai szolgaltatas ellatasanak modja:

Megyei Pedagogiai Intézet Székesfehérvar

Tanoran kiviili tevékenységek

Evek 6ta 150-170 tanuld vesz részt kiilonbozd sport foglalkozasokon: kézilabda (fiu,
lany), labdaragas (fit, lany), karate, aerobic, rogbi.

A sporton tul a tanoran kiviili tevékenységhez kapcsolodik a didkonkormanyzat
munkdja, amit elére meghatarozott terv alapjan végez. Az alsoés ¢és felsOs
munkakdzosség altal szervezett versenyek, programok, feladatok is hozzajarulnak a
tanulok tudasanak gyarapitasahoz, a kozosségi szellem kialakitdsdhoz, illetve

megszilarditasdhoz és az alapkompetenciak fejlesztéséhez.

Az alapfeladatokon tul térités ellenében lehetdségiik van a tanuloknak zeneiskolaba
jarni. A dunaujvéarosi kozponttal miikodé Violin Alapfokti Miivészetoktatasi
Intézmény kihelyezett tagozattal rendelkezik Pusztaszabolcson. A Jozsef Attila

Altalnos Iskola a kovetkezd tagozatoknak ad helyet: zongora, furulya, gitar, drama.
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Tavaszi id6szakban, Giszasoktatasban is részt vehetnek a gyerekek.
Alsos tanulok részére angol nyelvoktatas folyik az Artemisz Nyelviskola kihelyezett

csoportjaként.

Eszkoz ellatottsag

A tantermek felszereltsége megfeleld. Az eszkozfejlesztési tervben megjelolt
sziikséges felszerelésekkel az iskola rendelkezik Barmelyik oraba beépithetd a video,
vagy a DVD, mivel a tantermek TV-vel ellatottak.

Az iskola informatikai eszkoz ellatottsdga megfeleld. A gyerekek informatikai 6ran
tul is hozzaférhetnek feliigyelet mellett az internethez, igy beépithetik az onnan
szerzett ismereteiket a tanitasi oOrdkba. A pedagdégus munka eredményessége

érdekében rendelkezésre all az irasvetitd, CD radids magno, fénymasolo stb.

3. KOZOKTATASI STRATEGIA

3.1.A szaktarca stratégiaja

Kozéptavu kozoktatas-fejlesztési stratégia

2004-ben elkésziilt az Oktatdsi Minisztérium kozéptavi kozoktatas-fejlesztési

stratégidja, melyben a hazai oktatas helyzetértékelése kapcsan elkészitett SWOT

analizis alapjan fogalmazta meg a fejlesztés lehetdségeit. Az erdsségek egyben a

fejlesztés iranyat is meghatarozzak, de a beavatkozas teriiletei is befolyasoljak a

tovabblépés lehetdségeit.

A legfontosabb beavatkozast igénylé problémak hét teriilethez kapcsolodnak, amely

a helyi fejlesztési elképzeléseknek is iranyvonalat adnak.

¢ A hazai ¢és nemzetk6zi mérések (PISA, Monitor, IEA, SIALS,) eredményei
egyarant azt jelzik, hogy a kozoktatds kezdd szakaszdban, az alapkészségek
fejlesztése komoly problémakat mutat, de a fels6 tagozat is kevés figyelmet fordit
ezeknek a készségeknek a tovabbi fejlesztésére, elmélyitésére. Ennek
kovetkeztében a képességek, készségek fejlesztése kiemelt feladatnak tekinthetd

az elkovetkezd iddszakban. Ugyancsak kiemelt figyelmet érdemld teriilet a
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nyelvtudas az informatikai ismeretek, az egyiittmiikodeési képesség, valamint a
szocialis kompetencidk megszerzésének és fejlesztésének lehetdsége.

¢ A mérési eredmények feldolgozasa soran kitlint, hogy az eredménykiilonbségek
hatterében a telepiilési tipusok kiilonbozdsége is kozrejatszik ugyantgy, mint a
tanulok szocidlis hatterének eltérése. Az esélyegyenlotlenségek kezelésére meg
kell talalni a megfelelé pedagdgiai mddszereket, illetve a jol miikodé modellek
elterjesztését kell szorgalmazni. E feladat megoldasanal szorosan egyiitt kell
miikodni a szakszolgélati és specialis feladatokat ellatod intézményhalozattal.

¢ Kiemelt figyelmet kell szentelni az oktatas mindségére és a mindség értékelésére a
kozoktatasi intézmények mindségfejlesztd tevékenységének erdsitésével az
Eurdpai Unid irdnyelveinek figyelembe vételével.

¢ Az oktataspolitika kiemelt figyelmet kivan forditani a pedagogus szakma, a tanari
mesterség megbecsiilésének erdsitésére. A pedagdgusképzés 4talakitasa, a
pedagogusok intézményi szintli elszamoltathatosdgat biztositd mechanizmusok
kialakitasa, értékelési rendszer kidolgozédsa, pedagdgus szakmai szervezetek
erdsitése a cél.

¢ Az informacios és kommunikdcios technologiak megfeleld szintii alkalmazasa csak
megfeleld szinvonall eszkozpark mellett lehetséges. Neuralgikus pont a hatranyos
helyzetben 1év6 gyermekek szaméra biztositani a hozzaférést ezekhez az
eszk6zokhoz. De valtozatlanul probléma az informatikai eszkdzok pedagodgiai
gyakorlatba val6 alkalmazésa a pedagdgusok korében.

¢ A tdrgyi felszereltség tekintetében minden iskolafokozatban az épiiletek allagat
tekintve komoly problémakkal taldlkozhatunk — részleges vagy teljes felujitasra
szorulnak, de miszakilag is rossz az éallapotuk. Ugyan ez mondhatdé el a
taneszkozokkel valo ellatottsag tekintetében is. A hatékony tanuldshoz sziikséges

eszkozrendszer fejlesztésére van sziikség.

A 2007-2013 kozotti idoszakra vonatkozd A Magyar Koztarsasag Kormanyanak
stratégiai tervezésében jelentds szerepet szan az egész €leten at tartd tanulasnak.

Komplex fejlesztési program, mely szorosan kapcsolodik szadmos 4agazathoz,
szakteriilethez, részpolitikdhoz (pl. kozoktatdsi, szakképzés, felsdoktatas,
felnottképzes, informatika, szocidlpolitika, stb.), célja a tudadsalapt tarsadalom

eszkozeinek kialakitésa, fejlesztése.
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A elébbiekbdl kdvetkeznek a kozéptava fejlesztéspolitikai prioritdsok:

¢ Az ¢lethosszig tartd tanulas megalapozas a kulcskompetencidk fejlesztése révén
¢ Az oktatasi egyenldtlenségek mérséklése

¢ Az oktatas mindségének fejlesztése

¢ A pedagogus szakma fejlddésének tamogatasa

¢ Az informécios és kommunikacids technologidk alkalmazasanak fejlesztése

¢ Az oktatas targyi feltételeinek javitasa

¢ A kozoktatas koltséghatékonysaganak javitasa.

Ezek a célok kozvetleniil kapcsolodnak mind az Eurdpai Unid altal megfogalmazott
fejlesztési iranyokhoz, mind azokhoz, amelyeket a Nemzeti Fejlesztési Terv és ennek

operativ programjai rogzitenek.
3.2.Az onkormanyzat kozoktatasi stratégiaja

Az Onkormanyzat, mint fenntartd elismerve az oktatds és nevelés kiemelt szerepét,
fontosnak tartja, hogy a kozoktatds szolgdltatds biztositasat Pusztaszabolcs lakoi
szamara jO koriilmények kozott, megfeleld eszkozokkel, felkésziilt pedagdgusokkal
biztositsa. Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy a legjobb megoldas sziilessen a
gazdasagos mukodtetés, a magas szinvonalu szakmaisag €s az egyiittmikodés terén az
onkormanyzat és az intézmények kozott.

Az intézkedési terv feladata annak meghatdrozédsa, hogy az intézményhaldzat kinek,

milyen szolgaltatast nyujt.

A stratégiai célok
¢ kozos igazgatasu intézmény kialakitasa
¢ igazgato kivalasztasa
¢ igazgato helyettesének és intézményegység-vezetok Kivalasztasa
¢ nevelési program modositasa
¢ hatranyos helyzetii gyermekek fejlesztésének a lehetdségeit ialakitani
¢ felmérés alapjan, téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

bovitése
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¢ intézményi ¢és intézményegységek intézményi mindségiranyitasi
program elkészitése

¢ Kkihasznaltsag novelése

¢ palyazati lehetéségek minél jobb kihasznalasa

3.3. Fejlesztési forrasok korvonalai

Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv operativ programjai

Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv operativ programjai a Nemzeti Fejlesztési Terv

(NFT 1.) programban megkezdett fejlesztések, innovaciok folytatasanak igényével

fogalmazdodnak meg.

¢ TAMOP - Tarsadalmi Megujulas Operativ Program, mely a tartalmi fejlesztésekre
fokuszal.

¢ TIOP — Tarsadalmi Infrastruktara Program, amely az oktatasi infrastruktura
fejlesztését célozza.

¢ ROP — Regionalis Operativ Program — infrastruktira fejlesztésére iranyul

Az elsé kettdé tartalmdban egymast kiegészitd operativ program ,az oktatas
eredményességének és hatékonysagagnak novelése, az egész életen at tartd tanulés
feltételeinek megteremtése” céljat szem elott tartva a pedagodgiai modszertani
innovaciok folytatasara, kiterjesztésére biztosit lehetdséget, melyek az NFT L.-ben a
HEFOP forrasaib6él megkezdddtek és kapcsolodnak a helyi Regiondlis Operativ
Programokhoz.
Ennek értelmében tovabbra is a prioritasok kozott szerepel:
¢ A kompetencia alapu oktatas széleskorli elterjesztése, a kulcskompetencidk
fejlesztésével az egész ¢€leten at tartd tanulas megalapozasa,
oktatasi esélyegyenldségének megteremtése, egyiittnevelés,
¢ [Interkulturalis nevelés fejlesztése,
o Atfogd mérési-értékelési és mindségirdnyitisi rendszer fejlesztése,
¢ Pdlyaorientdcios tevékenység eldtérbe helyezése, karrier tanacsadédsi ¢és

palyakdvetési informacios rendszer kiépitése, tanacsadasi formak korszerusitése,
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¢ Pedagogus képzés megujitasa, modszertani kultura fejlesztése, 1j tanulasszervezési
modok alkalmazasa,

o Uj tanuldsi formak és lehetéségek elterjesztése (tavoktatas, digitalis tanulds)

¢ Halozati egyiittmiikédés szerepének novelése, modszerének kialakitasa,

¢ Az ¢letkorhoz igazadd muivelédés tamogatisa a képességek ¢€s kreativitas
fejlesztésére, a kozoktatasi intézmények miivelodési, szabadidés és szolgaltato

szerepének novelése.

Megyei és egyéb forrasok

Megyei tekintetben els6sorban a Fejér Megye Kozoktatasaért Kozalapitvany
palyazatai adnak forraslehetdséget az intézmények eszkozfejlesztésére, illetve az
utobbi idOben a tartalmi fejlesztések tamogatasara. Szerepet kap a pedagdgus képzés-
tovabbképzés, illetve e teriileten az intézmények kozotti egylittmiikddés is.

Bevonhato az elkovetkez0 idOszakban, a régioban ¢és térségben mikodo
véllalkozasok, pénzintézetek és vallalatok tdmogatdsa a szakképzés atalakitasaban,

ill. vallalkoz6i kompetencia fejlesztésében.

4. PROGNOZIS

4.1. Az onkormanyzat anyagi kondicioinak varhato6 alakulasa 2014-ig

Intézményi mitkodési bevételek meghatarozé része a szocidlis €s didk étkeztetésbol
szarmazik. Mas jelentds bevétel ebbdl a forrasbol nem szarmazik. Felhalmozasi és
téke jellegli bevétellel az dnkorméanyzat nem szamolhat. Ertékesithetd targyi eszkoz,

ingatlan nagyon minimalis. Helyi ad6 bevétel 50 millioé Ft kortil alakul.

Jelentés novekedés egyenldre nem lathatd. Az éallami tdmogatis Osszege az el6zd

évekhez hasonld vagy kevesebb.

Mukodési kiadasok ndvekedését meghatarozza az allami tdmogatasok stagnalasa.
Bérfejlesztést csak az allami tdmogatassal azonos Osszegben tudunk végrehajtani.

Dologi kiaddsok novekedésének forrasa a sajat bevétel tobblete, mar amennyiben
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van. Fejlesztési kiadasokat palyazati forrasbol, hitelbdl és sajat miikodési bevételbdl
tud az onkormanyzat végrehajtani. A fejlesztési kiaddsok utani hiteltorlesztés évi

nagysaga kozel 20 millié Ft 2015-ig.

Az Onkormanyzat az oktatdsi intézményhaldzat fenntartdsat és miikodtetését a
rendelkezésre allo eréforrasok és pénzeszkozok, felhasznéalasaval tudja biztositani.

Az allami tamogatas csokkenésének és az azt megalapozé torvényi
valtozasoknak megfeleléen az onkormanyzat altal kialakitott racionalizalasi
programokat végre kell hajtani, az intézmények ésszeriibb, gazdasagosabb

miikodtetése tekintetében.
4.2.A tanulolétszam varhato alakulasa 2014-ig

A sziiletések szamanal kismértékli csokkenés tapasztalhatd, amely valdszinli az
ovodaskoruak, és az iskolaskoruak szamaban is megmutatkozik. Nagyobb aranyt

nodvekedés a 1étszamokban nem varhato.

A sziiletések szamanak alakulasat (2000-2006) bemutato II. tdbldzat szerint a

tanulolétszam varhato 1étszdma a statisztikai adatok alapjén:

A tanuldlétszam varhato alakulasa

Sziiletési év 2002 2003 2004 2005 2006
Beiskolazasi év 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13
Sziiletett gyermekek szdma: 82 16 58 16 67 16 59 16 64 16

5. INTEZKEDESI TERV

Az intézkedési terv 6 évre hatarozza meg a feladatokat, amelyek az alabbiak:
a kozoktatasi intézmények atszervezése

mindségiranyitasi program

az esélyegyenldség biztositasa

az adonyi kistérséggel valo egylittmiikodés

* & & o o

tarsulas lehetdsége
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Az intézkedési terv nehéz feladatot jelent a fenntartd és a l1étrejovo kdzos igazgatasu
intézmény szamara. A terv a varhatd tendencidkra figyelemmel késziilt el. Az
onkormanyzati allami tadmogatas csokkenésének ¢és az azt megalapozd tdrvényi
valtozasoknak megfelelden kialakitott racionalizalasi programokat végre kell hajtani,
hogy a telepiilés miikodé képessége megmaradjon €s ezaltal biztositani tudja a

kozoktatasi intézmények miikodését.

A terv legfontosabb célja, hogy a kozoktatas szolgaltatasa tigy alakuljon at, hogy a

mindség és az esélyegyenldség biztositott legyen.

5.1.A kozoktatasi intézmények atszervezése

Az intézkedési terv legfontosabb része a kozoktatdsi intézmények datszervezése.
Pusztaszabolcs Nagykozségi Onkormanyzat Képviselétestiilete a 375/2007. (X.25.) Kt.
szam hatérozataval ugy dontdtt, hogy az Snkormanyzati fenntartast  Zsiraf ~ Ovoda,
Manoévar Ovoda és Jozsef Attila altalanos Iskola Gsszevonasaval egy kozos igazgatasu
intézményt hoz 1étre 2008. julius 1-t6l. A koOzOs igazgatasi intézmény neve a
kovetkezd lesz: Jozsef Attila Kozos Igazgatasi Altalanos Iskola és Ovoda

Intézményegységek: altalanos iskola, és a két ovoda.

A Képviselo-testiilet hatdrozata alapjan a létszdmcsokkentés végrehajtasara az
intézkedéseket az 0j k6z0s igazgatdsu intézmény vezetdje teszi meg. Az 0 intézmény
igazgatoja kap felhatalmazast arra vonatkozoan, hogy 2008. december 31-ig sajat

hataskorben megbizza a két intézményegység-vezetot és altalanos helyettesét.

A koz0s igazgatasu intézmény dolgozoi 1étszamat a Képviseld-testiilet a kovetkezdk

szerint hatarozta meg:



23

Pedagiogus munkakorok
1 16 igazgato (kotelezo ora-2)

1 f6 altalanos helyettes (kotelezo ora-8)

Megnevezés Fo Intézmény neve | Kotelez6 oraszam
intézményegység-vezetd 1 iskola 8
1 ovoda 12
Pedagogus 31 iskola
Pedagogus 19 ovoda
Logopédus 1 6voda
Pedagdgus dsszesen 55

Nem pedagogus munkakorok

gazdasagi vezetd 1

Konyveld 2

Elelmezésvezetd 1

Intézménytitkar 1

Karbantarto 2

Dajka 10 6voda
Kisegitd 4 ovoda
Takarito 4 iskola
Osszes nem pedagogus 25

Mindosszesen: 80
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5.2 Az esélyegyenldség biztositasa

Az esélyegyenldség biztositasa érdekében a kistérségen beliil minden telepiilésre,
Pusztaszabolcsra is késziilt Telepiilési Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Intézkedési
Terv.

A terv szerint az esélyegyenldségi helyzetelemzés €és a program célja: a kozoktatas
terén megvalosuld esélyegyenldség eldsegitése a telepiilés kozoktatési
intézményeiben, az esetleges szegregacids €s szelekcidos mechanizmusok kisziirése,
az egyenld hozzaférés biztositdsa a mindségi oktatdshoz, a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok és a sajatos nevelési igényli tanulok esélyegyenldségének biztositasa
¢s eldmozditdsa az oktatdsi-nevelési folyamatokban (tdmogatd 1épések,
szolgaltatasok bevezetése, melyek csokkentik a meglévd hatranyokat, javitjdk az
iskolai sikerességet), a diszkriminacio-mentesség, szegregacio-mentesség, az oktatasi
¢s tarsadalmi integracid tdmogatasa.

A helyzetelemzés osszegzése szerint: a telepiilésen regisztralt hatranyos helyzeti
gyermekek szama meghaladja az orszagos atlagot. A telepiilés érintett dolgozdi a
legtobb érintett csaladdot fel tudtak deriteni, és a sziilok nyilatkozatanak beszerzésével
megteremtették az alapot arra, hogy az érintett gyermekek minél kordbbi életkorban
bekeriiljenek a kozoktatéasi rendszerbe.

A megallapitas szerint Pusztaszabolcson csak csekély mértékben biztositottak és
elérhetoek  helyben az  esélyegyenloség szempontjabol legfontosabb
kozszolgaltatasok. A gyermekjoléti szolgaltatason, az iskolai napkozin és az
alapfoku miivészetoktatason kiviil mas kozszolgaltatas nem érheté el helyben. A
fejlesztd felkészités, korai fejlesztés, gondozds és gyogypedagogiai tandcsadés
ellatatlan, nagy tavolsagra 1évé mas telepiilésen biztositott. A gyodgytestnevelés
biztositasat az Adonyi Tobbcelu Kistérségi Tarsulas helyben biztositja.

Az oktatas alapfeltételei az intézményekben biztositottak.

5.3. Minéségiranyitasi program

A Ktv. 85.§ (7) bekezdése szerint:’A helyi Onkorményzati intézményfenntartd
elkésziti az Onkorményzati koOzoktatdsi intézményrendszer miikodésének
mindségiranyitdsi programjat (a tovéabbiakban: Onkormdanyzati mindségiranyitési

program). Az Onkorméanyzati mindségiranyitdsi program az Onkormanyzati
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kozoktatasi rendszer egészére hatarozza meg a fenntartd elvarisait az egyes
intézményeknek a fenntartdi elvarasokkal kapcsolatos feladatait, a kozoktatés
rendszerének és a kozoktatast érinté mas agazatok — gyermek- és ifjusdgvédelem,
szocialpolitika, munkaer6-gazdalkodas, kozmiivelddés, egészségligy - kapcsolatait, a
fenntartdi iranyitas keretében tervezett szakmai, torvényességi, pénziigyi ellendrzések
rendjét. Az intézményi mindségirdnyitasi programnak Osszhangban kell allnia az
onkormanyzati mindségiranyitasi programmal.”
A mindségpolitika és mindségi célok megvalositasa érdekében az Onkormanyzat
megalkotta a kozoktatédsi intézményekre vonatkozd mindségfejlesztési rendszerét.
A fenntartdi €s intézményi mindségiranyitasi programot Pusztaszabolcs Nagykozségi
Onkormanyzat Képvisel-testiilete az 53/2004. (11.26.) Kt. szdmu hatarozataval
hagyta jova, amely 2004. szeptember 1-jén 1épett hatalyba.
A megalkotott mindségfejlesztési rendszer a szakmai és kozigazgatasi értelemben
vett helyi kdzoktatds-irdnyitas rendjét hatarozta meg az alabbi teriileteken:

¢ irdnyitasi feldatok,
tervezési feladatok,

crer

¢
¢
¢ cllendrzési feladatok,
¢

mérési és értékelési feladatok.

Intézményi mindségranyitasi program

Az intézményi mindségiranyitasi program hatdrozza meg az intézmény mitkodésének
hosszii tavra szOlo terveit, elképzeléseit. Az intézményi mindségiranyitési
programban meg kell hatarozni az intézmény mitkddésének folyamatat, ennek keretei
kozott a vezetési, tervezési, ellendrzési, mérési, értékelési feladatok végrehajtasat. Az
intézményi

mindségiranyitasi programnak tartalmaznia kell az intézményben vezet6i feladatokat
ellatok, tovabba a pedagdégus munkakorben foglalkoztatottak
teljesitményértékelésének szempontjait és az értékelés rend;jét.

Az intézményi mindségirdnyitdsi programnak Osszhangban kell 4llnia az

onkormanyzati mindségiranyitasi programmal.
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Els6 izben a 2008/2009. évet kell értékelnie a kozoktatdsi intézményeknek, az
iskoldknak  2007. marcius 31.-ig kellett megkiildeni a fenntartonak a
mindségiranyitasi programjukat.

A Képviseld-testiilet 2007. aprilisi iilésén hagyta jové a Jozsef Attila Altalanos Iskola
Intézményi Mindségiranyitasi Programjanak a kiegészitését.

Az ovodak mindségiranyitasi programjat a Képviselo-testiilet 2004. majus 27-1

ilésén hagyta jova.

5.4. Az adonyi Kistérséggel valo egyiittmiikodés

Nyolc telepiilési onkormanyzat - Adony, Beloiannisz, Besnyd, Ivancsa, Kulcs,
Perkata, Pusztaszabolcs és Szabadegyhaza — tarsuldsa alapjan 2004-ben létrejott az

Adonyi Tobbceélu Kistérségi Tarsulas.

Pusztaszabolcson az igénybevevOk részére a gyogytestnevelést a tarsulds helyben

biztositja.

5.5. Tarsulas lehetésége

A képviselo-testiilet tamogatja kistérségi kozos fenntartdsu oktatdsi, nevelési
intézmény létrehozasat abban az esetben, ha Pusztaszabolcs lesz a székhelye és a
kiegészit6é normativak telepiilésenként 1étszamaranyosan, keriilnek elosztasra.

Intézményi tarsulas azon formdja is elképzelhetd, hogy kistérségi tarsuldson beliil

adott telepiiléssel hoz létre intézményi tarsuldst.

6. FEJLESZTESI TERV

Férohelyek
A meglévé ovodai féréhelyek OKEV engedéllyel ki tudjak elégiteni a jelentkezd
igényeket.

Féréhelybovités nem latszik indokoltnak, de a megsziintetés sem.

Az altalanos iskolasok vérhato 1étszama is 2014-ig kismértékii csokkend tendenciat

mutat. A meglevo féréhelyek itt is ki tudjak elégiteni jelentkez6 igényeket.
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6.1 Targyi fejlesztés
Zsiraf Ovoda

Nagyobb méreti 6vodai fejlesztés, beruhdzas nem varhatd, mivel a Zsiraf Ovoda
1994-ben épiilt. Az épiilet bejarati része nincs bekeritve, ezért illetéktelen személyek
késo esti, ¢jszakai ordkban rongaljak az épiiletet.

Mielébb kerités épitése sziikséges. Az 6voda melletti utcarészen nincs kiépitett
szilard burkolatd jarda. Célszerli lenne annak megépitése.

Amint lehetdség lesz rd: a tornateremre is sziiksége lenne az intézménynek a

gyermekek egészséges ¢letmodra nevelése, a hatékonyabb mozgas fejlesztése végett.

Manovar Ovoda

TetOkarbantartas a statikus altal eldirt javitas szerint megtortént.
A Manévar Ovodaban a sziikséges eszkozokon kiviil specialis eszkozok s
rendelkezésre allnak: mozgésfejlesztd eszkdzok, ayres terapids eszkdzok, hangszerek,

képességfejlesztd jatekok, beszédfejlesztéshez, logopédiahoz sziikséges eszkozok.

Jozsef Attila Altalanos Iskola

A tornaterem ablakcseréjére és a bejarati ajto cseréjére a 2008-as koltségvetési évben
kertil sor.

Az épiilet kiils felujitasa indokolt lenne az elkdvetkezd években

A nevelési oktatasi intézmények mitkddésérdl szold 11/1994. (VI.8.) MKM rendelet
ija el6 a nevelési oktatdsi intézmények szdmdra, hogy minimalisan milyen
helyiségekkel, felszerelésekkel, eszkozokkel kell rendelkeznie az intézmény

tipusanak, a tanuldcsoportok szamanak figyelembe vételével.

A fenntartoknak 2003. szeptemberéig kellett az eldirasokat biztositani.. Az
intézmények sikeresen palyaztak a Fejér Megye Kozoktatasaért Kdzalapitvanynal.
Ennek  koszonhetéen az intézmények mindegyike rendelkezik az

eszkozfejlesztési tervben meghatarozott felszerelésekkel, eszkozokkel.
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A vilagitas korszerisitése 2006. januarban mindegyik kozoktatasi intézményben

megvalosult, amely korszert és koltségtakarékos miikodést biztosit.

Eu-s eldirdasoknak megfeleléen a két ovodaban udvari maészokak koriili talaj

titéscsillapito burkolattal valo ellatasa fontos lenne.

7. A FEJLESZTES IRANYA (OSSZEGZES)

¢
¢

a kozoktatasi intézményben a minéségi oktatas-nevelés megvalositasa

az iskolai létszamot folyamatosan nyomon kell kovetni a létszamaranyos
finanszirozas miatt

a koltség hatékony gazdalkodas érdekében a meglévd kapacitasok ésszeri
kihasznalasara kell torekedni

gazdasagosan ¢és hatékonyan miikodtethetd oktatasi struktura kialakitasa
kistérségi osszefogas erositése Kkistérségi, vagy tarsulasi oktatasi-nevelési

intézmény létrehozasa.



