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Pusztaszabolcs kozség Telepiilési Kozoktatasi Esé¢lyegyenléségi Intézkedési Terve

Telepllési Kdozoktatasi Esélyegyenl6ségi Program

A dokumentum Pusztaszabolcs telepilés Polgarmesteri Hivatala és az énkorméanyzat fenntartasa
alatt mikoéd6 kozoktatasi intézmények altal nyujtott adatok, valamint az Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium altal kozzétett Helyzetelemzést seqgité adatlap a Telepiilési Kbzoktatasi
Esélyegyenléségi Program tervezéséhez cimi utmutaté alapjan készilt.

1. Torvényi hattér

A 2003. évi CXXV. térvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol
kimondja, hogy:

Az Orszaggyllés elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenl6 méltésagu
személyként élhessen,

azon szandékatél vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkuldnbdztetést elszenvedbk szamara,

kinyilvanitva azt, hogy az esélyegyenléség elémozditdsa els6sorban allami kbtelezettség,
tekintettel az Alkotmany 54. § (1) bekezdésére, 70/A. §-ara, valamint a Kdztarsasag
nemzetkdzi kotelezettségeire és az eurdpai k6zdsségi jog vivmanyaira a kdvetkezd torvényt
alkotja:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § Az egyenld banasmaod kdvetelménye alapjan a Magyar Koztarsasag teriletén tartozkodo
természetes személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetekkel szemben e torvény rendelkezései szerint
azonos tisztelettel és korlltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértéki
figyelembevételével kell eljarni.

2. § Az egyenld banasmadd kdvetelményére vonatkozd, kilén jogszabalyokban meghatarozott
rendelkezéseket e torvény rendelkezéseivel 6sszhangban kell alkalmazni.

Az alabbi paragrafusokban, pedig az oktatasi-nevelési folyamatokban hatarozza meg az egyenl6
banasmad, esélyegyenléség szempontjait:

27. § (1) Az egyenl6 banasmod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra,
képzésre,

a) amely allamilag jévahagyott vagy el6irt kdvetelmények alapjan folyik, vagy

b) amelynek megszervezéséhez az éllam

ba) kdzvetlen normativ koltségvetési tamogatést nyuijt, vagy

bb) kbzvetve - igy kuldndsen kodzterhek elengedése, elszamolasa vagy addéjovairas utjan -
hozzajarul (a tovabbiakban egyitt: oktatas).

(2) Az egyenld banasmod kovetelményét az (1) bekezdésben meghatarozott oktatassal
Osszefliggésben érvényesiteni kell kiléndsen

a) az oktatasba torténé bekapcsolodas feltételeinek meghatérozasa, a felvételi kérelmek
elbiralasa,

b) az oktatas kdvetelményeinek megaéllapitasa és a kdvetelménytdmasztas,

c) a teljesitmények értékelése,

d) az oktatashoz kapcsol6do szolgéltatasok biztositasa és igénybevétele,

e) az oktatassal 6sszefiigg6 juttatasokhoz valé hozzaférés,

f) a kollégiumi elhelyezés és ellatas,

g) az oktatasban megszerezhet6 tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa,

h) a palyavalasztasi tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint

i) az oktatasban valé részvétellel 6sszefliggd jogviszony megsziintetése soran.

(3) Az egyenl6 banasmadd kovetelményének megsértését jelenti kilondsen valamely személy
vagy csoport
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a) jogellenes elkllonitése egy oktatasi intézményben, illetve az azon belil Iétrehozott
tagozatban, osztalyban vagy csoportban,

b) olyan nevelésre, oktatasra valé korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy
intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai
kovetelményekben meghatarozottakat, illetve nem felel meg a szakmai szabalyoknak, és
mindezek kovetkeztében nem biztositia a tanulmanyok folytatasahoz, az allami vizsgak
letételéhez sziikséges, az altalaban elvarhaté felkészités és felkészilés lehetéségét.

(4) Az oktatasi intézményekben nem mikddhetnek olyan szakkdrdk, diakkérok és egyéb
tanuléi, hallgatdi, szl6i vagy mas szervezetek, amelyek célja mas személyek vagy csoportok
lejaratasa, megbélyegzése vagy kirekesztése.

28. § (1) Nem sérti az egyenlé banasmod kdvetelményét, ha az oktatast csak az egyik
nembeli tanuldk részére szervezik meg, feltéve, hogy az oktatasban valé részvétel onkéntes,
tovabba emiatt az oktatasban résztvevoket semmilyen hatrany nem éri.

(2) Nem sérti az egyenld banasmaéd kdvetelményét, ha

a) kozoktatasi intézményben a sziilék kezdeményezésére és Onkéntes valasztasa szerint,

b) fels6oktatasi intézményben a hallgatok dnkéntes részvétele alapjan

olyan vallasi vagy mas vilagnézeti meggy6z6désen alapuld, tovabba kisebbségi vagy
nemzetiségi oktatast szerveznek, amelynek célja vagy tanrendje indokolja elkGlonult
osztalyok vagy csoportok alakitasat; feltéve, hogy emiatt az oktatdsban résztvevéket
semmilyen hatrany nem éri, tovabba ha az oktatds megfelel az allam altal jévahagyott,
allamilag el6irt, illetve allamilag tAmogatott kdvetelményeknek.

(3) A 27. § (2) bekezdésének a) pontjatdl a nyelvi vagy kulturalis 6nazonossag megdérzését
szolgald, illetve egyhazi, kisebbségi vagy nemzetiségi oktatasi intézmény tekintetében
jogszabaly eltéréen rendelkezhet.

29. § Torvény vagy torvény felhatalmazasa alapjan megalkotott kormanyrendelet az
iskolarendszeren bellli, valamint az iskolarendszeren Kkivili oktatadsban részt vevék
meghatérozott koérére - az oktatassal, képzéssel O6sszefliggésben - elényben részesitési
kotelezettséget irhat eld.
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2. Bevezetés

A fenti toérvényi hattér szellemében Pusztaszabolcs teleplilés dnkormanyzata a kdvetkezékben
dolgozza ki a telepulés kdézoktatasi esélyegyenléségi helyzetelemzését és programjat, vallalva, hogy
az elkészult és elfogadott dokumentumot 6sszehangoljak az 6énkormanyzat intézkedési tervével,'az
Onkormanyzat minéségiranyitasi programjaval, valamint a fenntartasa alatt mik6dd kézoktatasi
intézmények mikddtetésével, pedagdgiai munkajukat szabalyozé dokumentumaival.

3. Atelepulési kozoktatasi esélyegyenléségi helyzetelemzés és

program célja

A telepiilési kozoktatasi esélyegyenléségi helyzetelemzés és program célja:

A kozoktatas terén megvaldsuld esélyegyenléség elésegitése a teleplilés kozoktatasi

intézményeiben.

= Az esetleges szegregacios és szelekciés mechanizmusok kiszlirése.

= Az egyenl6 hozzaférés biztositasa a minéségi oktatashoz.

= A halmozottan hatranyos helyzetli tanulék és a sajatos nevelési igényl tanulok
esélyegyenléségének biztositdsa és elémozditasa az oktatasi-nevelési folyamatokban
(tdmogatd 1épések, szolgaltatasok bevezetése, melyek csdkkentik a meglévé hatranyokat,
javitjak az iskolai sikerességet.

= A diszkriminaciomentesség, szegregacidomentesség, az oktatasi és tarsadalmi integracio

tamogatasa.

' Az 1993. évi LXXIX. Térvény a kozoktatasrol 85.§ alapjan
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4. Helyzetelemzés

4.1 Pusztaszabolcs

Pusztaszabolcs 6487 lakosu telepllés, a legnagyobb

nagykézség Fejér megyében. Fontos vasuti csomopont. A

févarost a Dél-Dunantuillal 6sszekoté pécsi vasuti févonalbdl,
(‘-“"J' ‘,‘ - Dunaujvaros és Székesfehérvar felé &gaznak ki innen
" i mellékvonalak. Koézuton a 7-es foutrol Velencénél, a 6-os

e T
M‘l P "-;-. ] féuatrol Adonynal letérve érhetjik el. Déli iranybdl a 62-es utrol

X, kozelithetjiik meg.
o Az el8sz6r 1302 — ben emlitett kdzség hatardban bronzkori és

romai telepllések nyomait is megtalaltak. Elnevezését
Szabolcs fejedelemrdl kapta. 1899-t61 nagykdzseg. 1916-ban
épult fel a kozséghaza. A 20-as és 30-as években, valamint
1945 utan megkezdddott a kdzség infrastrukturajanak és
intézményinek kiépitése. Pusztaszabolcs kozpontjaban, a
vasutallomas kornyékén talalhatdé az impozans, kéttornyu
rémai katolikus templom, benne a védett kora barokk orgona.
A katolikus templom mellett all a reformatus templom, a
vasutallomas kézelében, pedig az elsé vilaghdborus emlékm.
A kilteruleten talalhaté Cikolai — tavak nagyszerl kikapcsolddasi lehetéséget nyujtanak a horgaszat
kedvelbinek. Pusztaszabolcs j6 kiindulasi pontja az innen mindéssze 10 km-re talalhaté Velencei t6
felé tett kirdandulasoknak.

Iskolai oktatas

Jozsef Attila Altalanos iskola

Pusztaszabolcs Nagykozségi Onkormanyzata tartia fenn az iskolat. Az intézményben, 23
tanulécsoportban 524 gyermek oktatasat, nevelését végzi 35 pedagogus. JO személyi és targyi
feltételekkel rendelkezik.

Szabolcs Vezér Gimnazium, Szakkézépiskola és Kollégium

A Szabolcs Vezér Gimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium Fejér megyében, Pusztaszabolcs
nagykézségben talalhaté. Tobbcélu, kbzds igazgatasu kdzoktatasi intézmény: gimnazium,
szakkdzépiskola és kollégium. Az 6nallban mikoédd kodzoktatdsi intézményt a fenntartd, a Fejér
Megyei Kozgytlilés onalléan gazdalkodo joggal ruhazta fel.

A tanuldk létszama: 351 f6. A tanulok hattere sok esetben zilalt, jellemz6ek a csonka csaladok, a
gyermekét egyedil neveld szuldk.
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A szul6k iskolazottsaga nem magas. A hatosztalyos képzésnek kdszonhetben a helyi tanuldk szama
meghaladja a harmincét szazalékot, s folyamatosan né.

A szakos ellatottsag megfeleld. Tanuldk tébbsége atlagos, illetve gyengébb képességi. Fejlesztésiik
érdekében tanulas-modszertani tabort, figyelem koncentraciés foglalkozasokat szerveznek.
Palyazatokra, versenyekre készitik fel a tehetséges tanuldkat.

Ovodai nevelés

Manévar Ovoda

Az intézmény Il. Sz. Napkézi Otthonos Ovoda néven 1966. oktdber 10-én nyitotta meg kapuit. Két
csoportos 6vodanak épult. 1986 oktdberében 4 csoporttal bévitettek, mert a kdzségben a gyermekek
szama megnétt.  Jelenleg 6 tagas csoportszoba, és egy jol felszerelt tornaszoba biztositjia a
gyermekek szamara a belsé6 teret.

A 150 fér6helyes intézménybe évente kb. 140 kisgyermek jar. Az 6vodaba 6 évodai csoport miikddik,
van homogén, illetve vegyes csoport is.

Az udvar tagas, koéves, fuves, napos és arnyékos terllet egyarant megtalalhaté rajta. Harom
udvarrész kerult kialakitasra, melyet 2-2 csoport vesz igénybe, az atjarhatésag biztositott.

A jatekkészlet jo, sok képességfejlesztd eszkdzzel rendelkezik. Nevel6testiletik jol képzett
szakemberekbdl all. Hetente két alkalommal logopédus foglalkozik a raszoruld gyerekekkel.
Tevékenységkdzpontu programot adaptalta az intézmény. Kiemelt feladatként az intézmény az
egészséges életmdd kialakitasara fektetett nagy hangsulyt. Az évoda 2006-t61 Zéld Ovodaként
tevékenykedik.

Specialis szolgaltatasokat is biztositanak, mint kilén torna, zenei évodai csoport, kézm{ves napok.

Zsiraf Ovoda

Az 6voda 1942 ota miikodik, 1994. decemberben kolt6z6tt az uj épliletbe. Az intézmény 5 400 m2 —en
fekszik, ebbdél az 6voda épllete 850 m2.

Az intézmény négy csoportos, 100 féréhelyes. A nevel§ testilet jol képzett szakemberekbél all.

Az O6voda targyi felszereltsége az eszkdzfejlesztési tervnek megdfeleléen folyamatosan béviilt.
Csoportszobdk tagasak, vildgosak, esztétikusak. Speciadlis pedagdgiai eszkdzdkkel rendelkeznek,
melyek kivaléan alkalmasak a tevékenykedtetd, differencialt, egyéni fejlesztésekre.

Intenziven foglalkoznak a koérnyezeti neveléssel, természetjaré-, koérnyezetvéd6 munkak6dzdsség
mikédik az intézményben. A Zéld Ovoda cim birtokosai 2006 6ta.

Kiemelt feladatnak tekinti a gyermekvédelmi feladatokat, a csaladokkal valé jo kapcsolat
tovabbfejlesztését, az erkodlcsi nevelést, az illemet valamint a kommunikaciot.

Nagy problémat jelent a tornaterem hianya, igy az udvarra és az aulaba olyan mozgasfejleszté
eszkdzok kerlltek elhelyezésre, amivel ezt kompenzalni tudjak.
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4.2 Demografiai adatok:

Lakdénépesség szama 6321
Allandé népesség szama 6487
Allandé népességbél a 0-2 évesek szama 189
Allandé népességbél a 3-5 évesek szama 211
Allandé népességbél a 6-14 évesek szama 682
Allandé népességbdl a 15-18 évesek szama 332
Allandé népességszam valtozasa 1990-2006 382

A tablazatot elemezve megdllapithatd, hogy a 0-2 éves korosztaly 2,9 %, a 3-5 éves korosztaly 3,2 %

a 6-14 éves korosztaly 10,5%, a 15-18 éves korosztaly 5,1%- a az alland6 népességnek. A 0-18 éves
korosztaly az allandé lakossag 21,7% -at teszi ki.
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4. 3. Kozszolgaltatasok elérhetésége

Koézszolgaltatasok

Helyben

Mas telepiilésen,
éspedig... (km)

Helyben, mas
telepiilésrol
kijaro
szakember(ek).
Havonta hany
alkalom?

A szolgaltatas
ellatatlan

KOZOKTATASI INTEZMENY!I FELADATOK

Ovodai nevelés

X

Altalanos iskolai
oktatas 1-4.

X

Altalanos iskolai
oktatas 5-8.

X

Alapfoku
mivészetoktatas

X

KOZOKTATASI SZAKSZOLGALATI FELADATOK

Gyodgypedagdgiai
tanacsadas

KM)

SZEKESFEHERVAR (30

Korai fejlesztés és
gondozas

VELENCE (15 KM)

Fejleszts felkészités

Nevelési tanacsadas

GARDONY (20 KM)

Logopédiai ellatas

Tovabbtanulasi,
palyavalasztasi
tanacsadas

DUNAUJVAROS (30 KM)

Gydgytestnevelés

GYE

RMEKJOLETI ALAPELLAT

ASOK

Gyermekjoléti
szolgaltatas

Bolcsdde

Csaladi napkézi

Iskolai napkdzi

Hazi
gyermekfeligyelet

GYE

RMEKJOLETI SZAKELLAT

ASOK

Csaladok atmeneti
otthona

Euron Tanacsado és Szolgaltatd Kft.
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Kulterileten él6k szama

0sszesen HH* HHH*
Klltertleten él6k szama: 217 15 4
__ | 3-5 éves gyermekek szama 5 4 1
e 6vodaba
S | ebbél jar 5 4 1
altalanos iskolas tanuldék szama 14 11 3

Etnikailag szegregalt (telepszerl) lakokdrnyezetben él6k szama

oo . . Osszesen HH* HHH*
Etnikailag szegregalt (telepszer(i)

lakékdrnyezetben élék szama: 0

3-5 éves gyermekek szama 0

ebbél

ebbdl ovodaba jar

altalanos iskolas tanuldk szama

A tablazat adataibol megallapithatd, hogy a kdzszolgaltatasokhoz a lakossag részben jut

helyben hozza. A kilterlleten él6k aranya az allandoé lakénépséghez viszonyitva 0,03 %. A
telepulésen szegregalt lakékornyezet nem talalhato.

Euron Tanacsado és Szolgaltatd Kft.
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44  Telepulés kozoktatasi intézményei:

Manévar Ovoda

e Intézmény székhelye: 2490 Pusztaszabolcs, Velencei u. 108.

e Intézmény fenntartdja: Pusztaszabolcs Nagyk6ézségi Onkormanyzat Képviseld
Testllete

e Intézmény mikodési terllete: Pusztaszabolcs nagykozségi kozigazgatasi terilete
e Intézmény tipusa: Napkoézi otthonos Ovoda
e Intézmény alaptevékenysége:

o  Ovodai nevelés, iskolai életmodra valo felkészités

o Intézményi étkeztetés

Zsiraf Ovoda

Intézmény fenntartéja: Pusztaszabolcs Nagykdzségi Onkormanyzat Képviseld
Testulete

e Intézmény mikodési terllete: Pusztaszabolcs nagyk6zségi kézigazgatasi terilete
e Intézmény tipusa: Napkozi otthonos Ovoda

e Intézmény alaptevékenysége:

o  Ovodai nevelés, iskolai életmddra valo felkészités

o Intézményi étkeztetés

Euron Tanacsado és Szolgaltatd Kft.
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Joézsef Attila Altalanos Iskola

Intézmény székhelye: 2490 Pusztaszabolcs

e Intézmény fenntartéja: Pusztaszabolcs Nagykézségi Onkormanyzat Képviseld
Testllete

e Intézmény mikodési terllete: Pusztaszabolcs nagykozségi kézigazgatasi teriilete

e Intézmény alaptevékenysége:

o Iskolai intézményi étkeztetés

o  Munkahelyi vendéglatas

o Intézményi vagyon miikddtetése

o Nappali rendszer(, altaldnos miveltséget megalapozé iskolai
oktatas

o  Napkdzi otthonos és tanuldszobai ellatas

o Diaksport

Szabolcs Vezér Gimnazium, Szakk6zépiskola és Kollégium

e Intézmény székhelye: 2490 Pusztaszabolcs
e Intézmény fenntartoja: Fejér megyei Onkormanyzat
e Intézmény mikodési terllete:
e Intézmény tipusa: KOz0s igazgatasu kdzoktatasi intézmény
e Intézmény alaptevékenysége:
Gimnaziumi oktatas
Szakkozépiskolai oktatas

Diakotthon
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Pusztaszabolcs kozség Telepiilési Kozoktatasi Esé¢lyegyenléségi Intézkedési Terve

A szolgaltatasnyujtas fenntartoi/szervezeti hattere

A feladatellatas fenntartéi hattere

Kiszervezett

Onkormanyzat| formaban
sajat non profit,
Kozszolgaltatasok | fenntartasd civil, Intézmény- Tébbcéli Megyei
intézménye egyhazi fenntarto Tarsulas | 6nkormanyzat Egyéb
vagy szervezet, tarsulas
gazdasagi vagy
tarsasaga gazdasagi
tarsasag
Ovodai nevelés X
Altalanos iskolai
oktatas X
Alapfoku
milvészetoktatas X
Gyégypedagodgiai
tanacsadas X
Korai fejlesztés és
gondozas X
Fejleszt
felkészités
Nevelési
tanacsadas X
Logopédiai ellatas X X
Tovabbtanulasi-,
palyavalasztasi
tanacsadas X
Gyodgytestnevelés X X
Gyermekjoléti
szolgaltatas X
Bolcsdde
Csaladi napkozi
Iskolai napkozi X
Hazi
gyermekfelligyelet
Csaladok atmeneti
otthona X
Euron Tanacsado és Szolgaltatd Kft. 14




Pusztaszabolcs kozség Telepiilési Kozoktatasi Esé¢lyegyenléségi Intézkedési Terve

Osszegzés:

A telepilésen o6vodai elhelyezés az altalanos iskolai oktatas és az alapfoki mivészetoktatas
biztositott.

A logopédiai ellatast és a gyogytestnevelést helyben latjak el. A korai fejlesztés, fejleszt6 felkészités,
nevelési tanacsadas ellatatlan a telepilésen, a gydgypedagodgiai tanacsadas nem elérheté a
raszorulok szamara. A kdzoktatasi szakszolgalati feladatok nem biztositottak a gyermekek szamara

Intézkedési terv szilkséges.

Gyermekjoléti alapellatasok kozil csak a gyermekijoléti szolgalat és az iskolai napkdzi otthon helyben
biztositott, a tobbi terulet ellatatlan, fejlesztést igényel.

Kdlterlleten és etnikailag szegregalt lakdkdrnyezetben él6k nem jellemzbek a teleplilésen.

4.5 A telepilésen él6 3-18 éves korosztdly alapfoki
kozoktatdsi (6vodai és iskolai) ellatdsa feltételeinek
vizsgdlata.

Altalanos iskola

Altalanos iskolai feladat-ellatasi helyek szama

(gyégypedagdgiai oktatassal egyutt) 1
Altalanos iskolai osztalytermek szama (gyégypedagdgiai

oktatassal egyiitt) 23
Az altalanos iskolai osztalyok szama (gyégypedagadgiai

oktatassal egyiitt) 23
Altalanos iskolai tanulék szama (gyégypedagoégiai

oktatassal és magantanulokkal egyiitt) 524
Altalanos iskolai magantanulék szama 3
Sajatos nevelési igényi altalanos iskolai tanulok szama 0

Gydgypedagdgiai oktatasban részesilé altalanos iskolai
tanulék szama (integraltan oktatott SNI gyermekek

nélkil) 0
Halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai

tanuldk szama 41
Altalanos iskolaban tanulé elsé évfolyamosok szama
(gyégypedagogiai el6készitd osztalyok tanuldival egyutt) 74
8. évfolyamosok szdma a nappali oktatdsban

(gyégypedagdgiai oktatassal egyutt) 57
A napkdzis tanuldék szama az altalanos iskolakban

(iskolaotthonos tanuldkkal egyutt) 85
Atmeneti és tartds allami nevelésbe vettek szama 0
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Pusztaszabolcs kozség Telepiilési Kozoktatasi Esé¢lyegyenléségi Intézkedési Terve

Ovodaztatas

Ovodai feladat-ellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai

neveléssel egyltt) 2
Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel

egyutt) 250
Ovodéba beiratott gyermekek szama (gyogypedagdgiai

neveléssel egyltt) 249
Ovodaba beiratott halmozottan hatranyos helyzeti

gyermekek szama 7
Az 6vodaba be nem iratott 3-5 éves gyermekek szama 0
Az évodaba be nem iratott 3-5 éves halmozottan

hatranyos helyzetli gyermekek szama 0
Gydgypedagdgiai nevelésben részesuld évodas

gyermekek szama (integraltan neveltek nélkul) 0
Az 6vodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagdgiai

neveléssel egyltt) 10

A telepiilésen él6 6vodas gyermekek, altalanos iskolas tanulék szama, eljarok

szama
Telepulésen él6 évodas gyermekek, Osszesen: HH HHH
tanuldk szama 869 273 55
Ovodaba jar 252 33 7
helyben 249 33 7
g mas telepllésre eljaro 3
3 § Dunadujvaros,
[} teleplilések nevei: Székesfehérvar
Als6 tagozatos (1-4.) 280 102 26
helyben 264 102 26
__ | mas telepllésre eljaro 16
3 _ Dunadjvaros,
o3 Q Erd,
2 S Székesfehérvar,
telepulések nevei: Velence
Fels6 tagozatos (5-8.) 329 87 22
helyben 279 87 22
mas telepllésre eljaro 50
_ Budapest,
S Székesfehérvar,
3 2 Dunaujvéros,
8 Velence,
Szazhalombatta,
telepulések nevei: Erd, Adony

Euron Tanacsado és Szolgaltatd Kft.
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Ovodas gyermekek és altalanos iskolas tanulok szama a telepiilésen, bejarok,
utazasi feltételek

A gyermekek, tanuldk létszama a telepiilés Osszesen: HH HH
6vodaiban és altalanos iskolaiban 869 273 55
Ovodaba jar 252 33 7
mas telepllésrél bejaro
S tomegkozlekedéssel
8 %0 |iskolabusszal
® @ | falugondnoki szolgalattal

egyeni (szuldk szgk.-val)
Als6 tagozatos (1-4.) 280 102 26
mas telepulésrél bejard
tdmegkozlekedéssel
iskolabusszal
falugondnoki szolgalattal
egyeni (szuldk szgk.-val)
Fels6 tagozatos (5-8.) 329 87 22
mas telepulésrél bejard
tdmegkozlekedéssel
iskolabusszal
falugondnoki szolgalattal
egyeni (szuldk szgk.-val)

ebbdl

ebbdl

ebbdl

ebbdl
ebbdl

Vélhetd, hogy nincs pontos adat a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekrdl, igy az évodaba nem
jaré halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekrél sem. Eléfordulhat, hogy kézulik tobb halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek nem jar 3 éves koratél 6vodaba.

Beavatkozas tervezése szikséges, tekintettel arra, hogy a korai 6vodaztatas alapfeltétele a gyerekek
nevelési-oktatasi sikerességének.

A szolgaltatott adatokbdl megallapithatd, hogy a bejard tanuldk nem jellemzdek a telepllésen. Az
altalanos iskolai korosztaly 12,5 %-a eljar6. Az 6vodaba bejard nincs, eljaré6 6vodasok szamaranya
0,1%. Az 6vodai féréhelyek szama a szolgaltatott adatok alapjan medfelel6. Felhivom a figyelmet,
hogy a térvényi elbiras szerint a jelentkezd szil6i igenytdl fuggéen 2010-t6l az Ovodai ellatast
biztositani kell, és jelenleg is magas kihasznaltsaggal mikodik.
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Pusztaszabolcs kozség Telepiilési Kozoktatasi Esé¢lyegyenléségi Intézkedési Terve

4.6 A tanuléi osszetételre, a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulék aranyanak kiegyenlitettségére vonatkozé6 adatok
vizsgalata.

Gyermekek, tanuldk szama a telepiilés intézményeiben

tanulélétszam az iskolaban az osztalyszervezés madja szerint (csak
altalanos iskola!)

Emelt szintl oktatas
gyermek-, tanulélétszam és/vagy két tanitasi nyelvii | Gyoégypedagogiai
az intézményben Normal (altalanos) tanterv iskolai oktatas tagozat

OoM intézmény HH

azonositd neve Osszesen |HH | HHH | SNI | Osszesen | HH [ HHH | SNI | Osszesen | HH [ HHH | SNI | Osszesen |HH | H
Ovoda 249 33| 7 0

iskola 524 81 41 0 5241 81 44
gimnazium | 314 40 5 2
Osszegzés:

A tanuldk Osszetételére jellemz8, hogy a hatranyos helyzetli gyermekek aranya, és a halmozottan
hatranyos helyzetliek szama az orszagos atlagon belll marad.

Intézkedési terv nem szikséges.

A HH tanuldk aranya: 15,4%

A HHH tanuldk aranya: 7,8%

Az SNI-s tanulé nincs.

Az 6vodai gyermeklétszamra jellemzé adatok:
A HH gyerekek aranya 13,2%

A HHH gyerekek aranya 2,8%.

Intézkedési terv nem sziikséges.

Euron Tanécsado és Szolgaltato Kft. 18



Pusztaszabolcs kozség Telepiilési Kozoktatasi Esé¢lyegyenléségi Intézkedési Terve

4.7

Az oktatas eredményességére vonatkozé adatok
vizsgalata

Tanéran kivili programokon valé részvétel

Létszam Létszam / tervezett [étszam
Fenntarté 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009
E— Osszes| HH HHH |Osszes| HH HHH |Osszes| HH HHH |Osszes| HH HHH
tanuld |tanulok | tanuldk | tanuld |tanulok | tanuldk | tanuld | tanulok | tanuldk | tanuld | tanuldk | tanulok
Alapfoku
mivészet-
oktatas
Kisebbségi
program
Napkoézi 71 66 87 85
Szakkor 60 63 61 64
Iskolai
nyari tabor 30
Erdei 22 20 21 22
iskola
Az orszagos kompetenciamérésekre vonatkozé6 adatok
2003 2004 2006 2007
Orszagos
kompetencia- | Iskola | Orszagos | Iskola | Orszagos | Iskola HH, HHH Orszagos | Iskola HH, HHH
- B X . X . tanulok | tanuldk X B tanulok | tanulok
mérés atlaga atlag atlaga atlag atlaga | . . atlag atlaga | . .
. atlaga | atlaga atlaga | atlaga
eredménye
Fenntarto neve:
6. évfolyam 500 509 493
8. évfolyam |- - 500 443 497
10. évfolyam 500 499 501
Matematika
6. évfolyam 500 505 493
8. évfolyam |- - 500 432 494
10. évfolyam 500 497 499
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Lemorzsolédasra vonatkozo6 tablazat

: Az el6z6 tanévben 250 éranal
Evfolyamismétlok aranya (%) Magantanulék aranya (%) tobbet hianyzé tanulék aranya
(%)

F . . HH- HHH- .. . HH- HHH- » . HH- HHH-

enntarté | osszlétszamon . . Osszlétszamon . . oOsszlétszamon . .

neve: beliil O JTEIES ||y Erdltsls REUIES |y e =

korében | korében korében [ korében korében | korében

2003/2004 12,8

2004/200512,3

2005/2006 | 1,1

2006/2007 59

(tervezett) [

2007/2008 5

(tervezett)

2008/2009 5

(tervezett)

ggsozgggzg”ag 2,11% 0,61% 0,37%

Osszegzés:

Az iskolan kivili programokon nem biztositott a tanulok esélyegyenlésége, sem a hatranyos
helyzeti, sem a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nem vesznek részt szabadidds
programokban.

Intézkedési terv sziikséges.

Az orszagos kompetenciamérések alapjan az intézmény elmarad az orszagos éatlaghoz
képest, és a HH és a HHH tanulék eredményei nem ismertek.

Intézkedési terv szikséges.

A

lemorzsolddasra

vonatkozd

adatok az

orszagos

atlaggal

megegyezbek

az

évfolyamismétlés vonatkozasaban, a HH-s, és a HHH-s gyermekek aranyardl nincs adat. A
magantanulok, és a 250 dranal tobbet hianyzék aranya sem jelenik meg a nyilvantartott
adatokbol.

Intézkedési terv sziikséges.

A tovabbtanulasi mutatok eltérést mutatnak az orszagos atlagtél a gimnaziumi tovabbtanulas esetén.
A szakkdzépiskolai tovabbtanulas esetében kozelit, illetve meghaladja az orszagos atlagot. A tanuldk
leginkabb a szakiskolai képzésben vesznek részt. Az adatnyilvantartds ebben az esetben sem tér ki a
HH-s, és a HHH-s tanuldk aranyara.

Intézkedési terv szlikséges.
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4.8 Az iskolai oktatas, nevelés feltételeinek vizsgalata a telepulés

intézményeiben
az eszkozt / létesitményt hasznalé
sajatos
) ermekek HH HHH nevelési
eszkoz/létesitmény | darab gytanulék ' | gyermekek, | gyermekek, igényi
. tanulék tanulék gyermekek,
szama 5 . .
szama szama tanulék
szama
Iogop’eghal'fogla’I’koztato, 1 39 7 11
egyeni fejleszté szoba
nyelvi labor 1 349 43 28
sziukségtanterem
szamitastechnikai 1 275 44 28
szaktanterem
szamltoggp"(mm. P4 15 275 44 8
szint()
ebbsl | Intemet 15 249 43 28
hozzaféréssel
tornaterem 1 524 81 41

Logopédiai foglalkoztatdé, egyéni fejleszté szoba, nyelvi laborral rendelkezik az iskola.
Sziikségtanteremben nem folyik oktatas. Szamitastechnikai szaktantermek szama 1, szamitégépek
szama 15 db. Tornaterem 1 db.

A fogyatékkal él6k szamara csak korlatozott hozzaférési lehetéséget biztosit.

A telepiilés szakember-ellatottsaga

Nem megfelel6 érintett tanuldk szama

képesitésii

pedagégus altal bsszes tanulé | hh tanulok hhh tanulék | SNI tanulék
oktatott tantargy

biolégia szak 117 27 9

magyar nyelv és

irodalom 132 16 19
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A szakos ellatottsag nem megfelel6. A felsé tagozatos tanuldknak nagy részét érinti, és igy
természetesen a HH és a HHH tanuldkat is.

Osszegzés:

Az iskola targyi feltételei megfeleléek. A személyi feltételeknél torekedni kell a szakos ellatottsag
megteremtésére.

A fogyatékkal ér6k szamara hozzaférési lehetéséget nem biztosit.

4.9

A telepulés intézményei szamara biztositott forrasok
vizsgalata.

Hany tanulé utan igényelték, illetve tervezik igényelni az integracios és/ vagy
képesség- kibontakoztaté tamogatast?

tanulok létszama

tervezett tanuloi [étszam

intézmény 2004/2005 2005/2006 2007/2008 2008/2009
neve , , ’ ’ ’ ’ , ,
integracios pEEEEE integracios [pEEEEE integracios EFEESEY integracios EFEESEY
kibontakoztato kibontakoztato kibontakoztato kibontakoztato
Nemleges

Az onkormanyzat/tarsulas hozzajarulasanak mértéke a telepilés
intézményeiben

oM
azonosito

intézmény

Onkormanyzati /tarsulasi hozzajarulas

(Ft)

1 gyermekre, tanuldra jutd

hozzajarulas

Ft)

neve

2004

2005

2006

2004

2005

2006

Hozzajarulas feltételeinek vizsgalatdhoz nem &llt rendelkezésre adat.

Euron Tanacsado és Szolgaltatd Kft.
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Osszegzés:

Az intézmény nem igényelte meg az integraciés/képesség kibontakoztatd tdmogatast, ennek
felulvizsgélata javasolt.

A telepllésen szikséges annak vizsgalata, hogy hozzajarulasok mértéke milyen tendenciat
mutat. A hianyos adatszolgéaltatas miatt elemz6 tevékenységre nem volt lehet6ség.
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5. AProgram célja

A Telepulési Kozoktatasi Esélyegyenléségi Program alapveté célja, hogy biztositsa a
telepllésen a szegregacidmentesség és az egyenld banasmdd elvének teljes kori
érvényesulését. Az oktatasi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés egyenléségének biztositasan
tul a Program célja az esélyteremtést tamogatd 1épések, szolgaltatdsok megvaldsitasa a
telepuléseken ¢él6 hatranyos helyzetl gyerekek hatranyainak kompenzélasa és az
esélyegyenléség elémozditdsa érdekében.

Jozsef Attila Altalanos Iskola
Szabolcs Vezér Gimnazium Szakko6zépiskola és Kollégium
Manévar Ovoda

Zsiraf Ovoda

Szakmai célok:

Személyiségkdzpontu pedagédgia, illetve kiemelt feladat a halmozottan hatranyos helyzetl és
a sajatos nevelésl igényl tanuldk diszkriminacidmentes, szegregacid mentes nevelésének,
oktatasanak megvaldsitasa.

Erkolcsi nevelés fontossaga.

A muivészeti, tevékenységkdzpontu nevelés személyiségformald szerepének el6térbe
helyezése.

Az egyéni képességekhez igazodod készség és képességfejlesztés. A differencialt a tanuldk
egyeni sajatossagait jobban figyelembe vevdé kooperativ tanulasi technikdk el6térbe
helyezése, a frontalis osztalymunkaval szemben.

Az iskolahasznaldkkal, kiilonds tekintettel a hatranyos helyzet(i tanuldk szileivel folytatott
parbeszéd erdsitése.

A j6 képességl halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk palyavalasztasanak segitése,
esetlegesen egy mentori rendszer kialakitasaval.

A pedagodgiai program felfrissitése az esélyegyenl6ség érdekében, és a minéségbiztositasi
rendszer célzott alkalmazasa a hatranykompenzacié megvaldsitasaban.

A munkaerd — piaci igényekhez igazodé képzési, szakképzési kindlat kialakitasa.

Az iskolafokok k&zotti atmenet el8segitése, a lemorzsolddas megelézése, a sikeres
tovabbhaladas érdekében intézmények kdzotti egyuttmikddés erdsitése.

A halmozottan hatranyos helyzeti tanulok fokozott bevonasa a tanéran kivuli programokba.
Palyaorientaciés programokkal segiteni a tehetséges tanuldkat.
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A belépé halmozottan hatranyos helyzet tanulék aranyanak figyelemmel kisérése osztalyba
sorolasnal.

A hatranyos helyzetli 6vodas koru gyermekek o&vodaztatasadnak fokozott figyelemmel
kisérése.
Az O6vodapedagdégusoknak a gyermek személyiségének tiszteletben tartasa mellett, a

szocializacié elGsegitését és az oOnbizalom er8sitését kell el6térbe helyezni a
hatranykompenzacidban.

Személyi fejlesztési célok

A pedagoégus tovabbképzésnél a differencialt egyéni képességek készségeket figyelembe
vevd alternativ pedagogiak elétérbe helyezése.

A pedagdgusok képzésénél elbtérbe kell helyezni a tanuldi kulcskompetenciak fejlesztését
el6segité modszereket. Fokozottabb hangsulyt kell helyezni a konfliktus kezelési technikak
elsajatittatasara.

A kommunikacié és egylttmikoédés hatékonysaganak erfsitése a sziilékkel és a segitd

szolgaltatasokkal, tarsadalmi partnerekkel a hatranyos helyzetli tanuldk iskolai
sikerességének érdekében.

A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos képzésekbe vald aktiv bekapcsolddas.

A tébbcélu intézményben rejl6 szakmai lehetéségek célzott kihasznalasa a halmozottan
hatranyos helyzet(i, gyermekek és tanuldk esélyteremtésének

Targyi feltételek terén

A fogyatékkal él6knek fokozatosan telijes korlvé kell tenni az intézményi hozzaférést a
palyazati lehet8ségek kihasznalasaval, illetve orvosi szoba kialakitasa indokolt.

A mindenkori koltségvetési lehetdségek fliggvényében.

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft. 25



Pusztaszabolcs kozség Telepiilési Kozoktatasi Esé¢lyegyenléségi Intézkedési Terve

Az esélyegyenldséget biztosité célok az OMIP alapjan

Az 6voddkra vonatkozé mindségi célok

Az o6vodai nevelésben nem részesulé halmozottan hatranyos helyzetli 3 éves gyermekek
ovodaba jarasanak biztositasa.

Intézkedés kezdeményezése az évodai nevelést akadalyozo egyedi tényezbk elharitasara.
Integralt ovodai nevelés feltétel rendszerének megteremtése.

Az dltaldnos iskoldra vonatkozé mindségi célok

Esélyteremtd, esélyegyenléséget biztosité oktatasi nevelési formak széleskori alkalmazasa.
A belép6 tanuldk esetében a parhuzamos osztalyokban a halmozottan hatranyos helyzeti
tanuldk aranyos elosztasa.

Optimalis feltételrendszer kialakitasa, akadalymentesités, flités korszerisitése.

Az oktatas toérvényességi szempontrendszerének maradéktalan biztositasa.

Igénylési terv készitése a kiegészitd forrasok jog-és szakszer(i felhasznalasara.

Euron Tanacsado és Szolgaltato Kft. 26



Pusztaszabolcs kozség Telepiilési Kozoktatasi Esé¢lyegyenléségi Intézkedési Terve

6. A helyzetelemzés 6sszegzése: hogyan érvényesil az

esélyegyenléség a telepulésen?

1. A telepulésen regisztralt hatranyos helyzetli gyermekek szama meghaladja az orszagos
atlagot. A telepllés érintett dolgozoi a legtdbb érintett csaladot fel tudtak deriteni, és a sziilék
nyilatkozatanak beszerzésével megteremtették az alapot arra, hogy az érintett gyermekek
minél korabbi életkorban bekeriiljenek a kdzoktatasi rendszerbe.

2. A telepllésen csak csekély mértékben biztositottak és elérhetbéek helyben az
esélyegyenléség szempontjabdl legfontosabb  kbézszolgéltatdsok. A  gyermekjoléti
szolgaltatason, az iskolai napkézin és az alapfoku mivészetoktatason és logopédiai ellatason
kivil mas kdzszolgaltatas nem érhetd el helyben. A fejleszté felkészités, korai fejlesztés,
gondozas és a gyogypedagdgiai tanacsadas ellatatlan, vagy nagy tavolsagra 1évé mas
telepulésen biztositott. A gydgytestnevelést az Adonyi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas helyben
biztositja.

3. A telepiilésen él6 3-18 éves korosztaly alapfoku kdzoktatasi ellatasi feltételei biztositottak

4. A lemorzsolédasi adatokat elemezzik, akkor azt latjuk, hogy az évfolyamot ismétiék
ardnya az orszagos atlaghoz koézeli értéket mutat. Viszont a magantanuld, illetve hianyzas
miatt értékelhetetlen tanulé nem jelennek meg vagy hidnyos az adatszolgaltatas. A HH-s és a
HHH-s tanulék adatai nem jelennek meg a nyilvantartasban.

5. A tandran kivuli tevékenység igénybe vételét tekintve (alapfoku mivészetoktatas, napkdzi,
szakkorok, szakkorok) a részvételi arany a hatranyos helyzet(i és halmozottan hatranyos
helyzetl tanuldk kdrében nem ismert.

6. A nevelbtestilet — a lehetéségek fliggvényében - folyamatosan térekedjen a pedagogiai
kulturajanak fejlesztésére.

7. A Pusztaszabolcs telepulés éltal fenntartott alapfoku kdzoktatasi intézmény tovabbtanulasi
mutatdi  eltérést mutatnak az orszagos atlagtél a gimnaziumi és szakkdzépiskolai
tovabbtanulas esetében. A tanuldk leginkdbb a szakiskolai képzésben vesznek részt.

8. Az oktatas alapfeltételei az intézményekben biztositottak.

9. Az orszagos kompetencia-méréseken a teleplilés iskolajanak adatai az orszagos atlagtol
elmarad6 értéket mutat, a HH-s és a HHH-s, tanuldk eredményeir6l nincs adat. A
kompetencia-mérések eredményeinek nyilvantartdasa nem megfelel6, mert nem tér ki
hatranyos, és halmozottan hatranyos helyzetl tanulok eredményeire.

10. A telepulési 6nkormanyzat anyagi lehet6ségének fiiggvényében sokat tesz azért, hogy a
telepulésen az intézmeények mikoddképesek maradjanak.
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7. Kotelezettségek és felelésség

7.1 Pusztaszabolcs Telepiilés képvisel6testiiletének biztositania kell, hogy a telepiilés
minden lakéja, de f6ként az oktatasi intézmények, szlldk és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Telepllési Kozoktatasi Esélyegyenléségi Program,
illetve, hogy az 6nkormanyzat doéntéshozoi, tisztségviselbi és a telepiléseken mikddé
kozoktatasi intézmények dolgozoi ismerjék és kdvessék a benne foglaltakat. Biztositania kell,
hogy az 6nkormanyzatok, illetve az egyes intézmények vezetéi minden ponton megkapjak a
szlkséges felkészitést és segitséget a program végrehajtasahoz. Az egyenlé banasmad elvét
sértd esetekben, pedig meg kell tennie a sziikséges l1épéseket.

7.2 Pusztaszabolcs Telepiilés képvisel6testiiletének feladata és feleléssége a program
megvaldsitasdnak koordinalasa (a programban érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualdsa), a program végrehajtasanak nyomon kévetése, és az
esélyegyenléség sérllésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgéalasa.

7.3 A telepilés vezetbi, az onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepilésen mikodd tdbbcéli
intézmény vezetdi felelések azért, hogy tudataban legyenek az egyenlé banasmodra és
esélyegyenl6ségre vonatkozo jogi el6irasokkal, biztositsak a diszkriminacidmentes oktatast,
nevelést, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felel8sséglk tovabba, hogy ismerjék a Telepllési Kézoktatasi Esélyegyenléségi Programban
foglaltakat és kdzremikodjenek annak megvaldsitasaban; illetve az esélyegyenléség
sérllése esetén hivatalosan jelezzék azt a kijeldlt programiranyiténak.

7.4 Minden, az oOnkormanyzattal és annak koézoktatasi intézményeivel szerz6déses
viszonyban allo, szamukra szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a programot
€s magara nézve is kotelezéként, kdvesse azt. Ennek biztositdsa a Pusztaszabolcs Kbzség
vezet6jének a feleléssége.
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8. Akcioterv

8.1. Azonnali beavatkozast igényel:

- Minden olyan helyzet, ami a hatalyos térvényeknek nem megfelelé (kiilonds tekintettel a
1993. évi LXXIX. térvény A koézoktatasrdl, és Az egyenld banasmodrél és az
esélyegyenléség eldmozditasardl sz6lo 2003. évi CXXV. térvény rendelkezéseire) llyen
eljarasok, folyamatok az intézményekben nem tapasztalhatok.

- Minden, az adatok vizsgalatat kdvet6en beazonositott szegregalt nevelési és
oktatasszervezési gyakorlat, mivel az alapvetéen sérti az esélyegyenl6ség elvét és
korlatozza a halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk oktatasi sikerességét. llyen
eljarasok, folyamatok az intézményekben nem tapasztalhaték.

- Ha igazolédik, hogy a telepliléseken biztositott barmely oktatasi szolgaltatashoz (pl.
emelt szint(i oktatas, tandran kivili foglalkozasok, egyéb programok), vagy a tarsulas
intézményeiben biztositott oktatasi feltételekhez (pl. szaktanterem, informatikai eszkdzok,
tanitast, vagy egyéni tanulast segitd egyéb eszk6zok, hianyos szakos ellatottsag esetén
szaktanar altal tartott tandrak) nem biztositott egyenlé hozzaférés a halmozottan
hatranyos helyzetl tanulok részére. llyen eljarasok, folyamatok az intézményekben
nem tapasztalhatok.

- Ha a telepulés intézményeiben a sajatos nevelési igényl (SNI) és a pszichés fejl6dési
zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan akadalyozott (pl.
dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koéros hyperkinetikus vagy koéros
aktivitaszavar) tanuldk egylttes aranya jelentésen meghaladja az orszagos atlagot
(vagyis tébb 7 %-nal).

A telepllés intézményeiben a Sajatos Nevelési Igényl gyermek nincs.
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8.2 Rovid, kdozép és hosszu tavon elérendé indikatorok

Rovidtavon elérendé indikatorok (1 év alatt):

= Egységes adatszolgaltatasi és nyilvantartasi rendszer bevezetése a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetl gyermekekrél, részvételikrdl az dvodai nevelésben,
iskolai oktatasban, eredményességikrél, tovabbtanulasukrol.

» Az intézmények alapdokumentacioinak felllvizsgalata, melyben az esélyegyenléség
biztositdsa 6sszhangban all a kozoktatasi esélyegyenléségi intézkedési tervben
megfogalmazottakkal

= A telepilés teriletén lakd, 6vodai nevelésben nem részesilé (3-5 éves) gyermekek,
illetve tanuldi jogviszonnyal nem rendelkezd, nappali iskolarendszeren Kkivili
tankotelesek és gondvisel6ik személy szerinti felkeresése csaladsegité szolgalat
vagy mas illetékes szervezet szakemberének/szakembereinek rendszeres
csaladlatogatdsa utjan, szikség szerint a helyi kisebbségi dnkormanyzat, vagy civil
szervezet segitbinek koézremikodésével. Koérnyezettanulmany végzése, kildnds
tekintettel az 6vodaztatast/iskolaztatast akadalyozé tényezdkre.

= Intézkedési terv készitése a gyermekjoléti alapszolgaltatasok szilkségességének
vizsgalatahoz.

= A rendszeres iskolaba jaras aldli felmentésre, illetve magantanuléva nyilvanitasra
vonatkozo gondviseldi kérelmek felllvizsgalata az illetékes iskola képviseldje és kilsé
szakemberek (csaladsegit6 szolgalat) bevonasaval. A felmentés, illetve
magantanuléva nyilvanitas indokainak azonositasa, az iskolaztatast biztosito
lehet6ségek azonositasa a csaladdal kézdsen.

= Azon csalddok azonositdsa, amelyekben van olyan gyermek, aki nem részesul
Ovodai nevelésben (lakossagi és véddnéi telepllési nyilvantartdsok alapjan) minden
naptari év januar-februar hénapban az el6z8 naptari év december 31-ei adatok
alapjan.

= Téjékozdédas az érintett gondvisel6k kérében az oOvodaztatasi szandékrdl és az
Ovodaztatas esetleges akadalyairdl minden év marcius-aprilis honapban
csaladlatogatas keretében. (A csaladlatogatast csaladsegité szakember és
Ovodapedagodgus végzi, sziikség szerint szocialpedagdgus, pszichologus vagy
szocialis munkas, kisebbségi képvisel stb. segiti.)

= Intézkedések kezdeményezése az Ovodaztatast akadalyozd egyedi tényezok
elharitasara, pl. bedvodazas tamogatasanak biztositasa, étkezés, utazas stb.
koltségeinek atvallalasa.

= Az dvodai beiratast elmulasztott szul6k ismételt személyes megkeresése a nevelési
év kezdetéig vagy kezdetén, és tajékoztatdsuk egyedi dévodaztatasi problémaik
megoldasanak lehetdségeirél.

= Az dvodaztatas feltételeinek és kortlményeinek tovabb-fejlesztése a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek minél teljesebb korli és eredményes évodaztatasa
érdekében, egyéni fejlesztés.

= Intézményi tartalmi-modszertani-, infrastrukturalis és human-eréforras felmérés és
intézkedések tervezése az optimalis feltételek biztositasara.
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Kozéptavon elérendd indikatorok (3 év alatt):

Tdbbcélu Tarsulasi szinten biztositandd a csaladi napkézi és hazi gyermekfeligyelet
és a hianyzo kdzoktatasi szakszolgalati feladatok.

Az  oktatds-nevelés torvényességi feltételeinek (szakos ellatas, osztaly-
Osszevonasok, személyi- és targyi feltételek, kotelezd felllvizsgéalatok) hianytalan
biztositdsa, a rendelkezésre allé normativak igénylése és célzott felhasznalasa.

Preventiv célu Ovoda- és iskolafejlesztési program a pedagdgiai munka
modernizacidja, az integralt oktatas, esélyteremtés érdekében.

A kompetencia-mérések eredményeit, tapasztalatait megvitatd tantestileti-,
intézménykozi-, telepilési forumok, szakmai munkak6zOsségek szervezésének
tamogatasa és biztositasa az orszagos eredményektdl val6é szignifikans eltérések
okainak feltarasa és a beavatkozasi lehet6ségek meghatarozasa érdekében. A
sziukséges fejlesztések szakmai-modszertani és egyeéb feltételeire vonatkozo
intézkedési terv kidolgozasa.

A kompetencia-méréseket kdvetd elemzések, fejlédésvizsgalatok tapasztalatai, ill. a
féorumok, szakmai testlletek ajanlasai alapjan a fejlédési lUtemet ndveld fejlesztési
programok megvalésitdsanak tamogatasa, ill. az ahhoz szikséges feltételek
(humaneré&forras-fejlesztés, atszervezés, alkalmazott pedagdgiai moédszerek és
szemlélet megujitasa, infrastrukturalis feltételek, ill. eszkdzellatottsag javitasa stb.)
optimalis biztositasa az érintett intézményekben.

A lemorzsolddas kockazataban érintett tanuldk mentoralasa.

A relevans esélyegyenlétlenségi indikator folyamatos ellen6rzése, tovabbi korrekcios
intézkedések tervezése és végrehajtasa.

Az érintettek (pedagogusok, szilék és tarsadalmi partnerek, pl. kisebbségi
onkormanyzat, civil szervezetek) bevondsan, meggyézésén alapuld intézkedési és
kommunikécios terv készitése.

Pedagbégus tovabbképzések igénybevétele a hianyterlleteken, moddszertani
adaptacié megtervezése és megvaldsitdsa a tantestilet aktiv bevonasaval, a tanérai
gyakorlat megvaltoztatasa (szlkség szerint mentori tAmogatés igénybevételével).

A pedagdgiai programok atdolgozasa (szikség szerint szakért6i tdmogatas
igénybevételével.)

Hosszu tavon elérend6 indikatorok (6 év alatt):

Teleplilési egészségligyi és szocialis térkép elkészitése

Az iskolaban a szakos ellatottsag elérje a 100%-ot.

Valamennyi intézményben az infrastrukturalis fejlesztések és eszkbzbeszerzések a
mai kor szinvonaldnak megdfeleléen megvaldsulnak.

Legalabb ugyfélszintli akadaly-mentesités 6vodaban, altalanos iskolaban.
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Pusztaszabolcs kozség Telepiilési Kozoktatasi Esé¢lyegyenldségi Intézkedési Terve

11. Konzultacio és visszacsatolas

A Telepiilési Kézoktatasi Esélyegyenléségi program a telepiilés jelentds részének életét érinti. Eppen
ezért a telepllés 6nkormanyzata véllalja, hogy a programot a képviselGtestileti véleményezés és
elfogadas el6tt széleskdri konzultaciéra bocsatja. Ennek érdekében
= forumokat szervez a kdzoktatasi intézmények vezetsi és dolgozéi szamara, melyre meghivja a
fenntartdsa alatt allé intézmények munkatarsait,
= szakmai és tarsadalmi partnerei szamara férumot szervez, melyen megismerteti 6ket a
programmal és varhat6é eredményeivel.
= a partnerek véleményeit jegyz6kdnyvvel dokumentalja, és az észrevételeket, amennyiben nem
Utkéznek a program alapgondolataval, a program megvalositasa soran felhasznalja.

12. Szankcionalas

Amennyiben a fentiekben leirt megvalositas, az évi monitoring, az énértékelés soran arra derul fény,
hogy a vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, az 6nkormanyzat

= elemzi az okokat az érintettek és sziikség esetén kiilsé szakért6 bevonasaval,

= megallapitja a felel6sségeket,

» intézkedési tervet készit.
A Kozoktatasi esélyegyenléségi programban foglaltak a 2003. évi CXXV. Tdérvény, az egyenld
banasmaodrdl és az esélyegyenléség eldmozditasarél — alapjan készlltek, igy szandékos be nem
tartasuk, illetve akaratlagos hatréltatasuk e szerint kerUl elbiralasra.

13. Datum

A Telepllési Kozoktatasi Esélyegyenléségi Program elfogadasanak modja és datuma. A program
tervezetét a szakmai és tarsadalmi (lakossagi) vitajanak biztositasat kdvetéen az Onkormanyzat
képvisel6-testiletének kell megvitatnia és elfogadnia.

Pusztaszabolcs, 2008. ...................

Telepllés vezetdje

Zaradék:
A Kozoktatdsi esélyegyenldségi  programot.........co..ccceevereenieenienneene Onkormanyzatanak
Képviseldtestiilete 2008. ....................... -an megvitatta, ¢s elfogadta
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Pusztaszabolcs kozség Telepiilési Kozoktatasi Esé¢lyegyenldségi Intézkedési Terve

Pusztaszabolcs telepiilés

e  Kozoktatasi Esélyegyenldségi Intézkedési Terv iranyitdsaért és végrehajtasaért
felelds vezetd személy:

Czompo Istvan polgarmester

a. Az intézkedési terv végrehajtasaért felelés: Vezér Akos jegyz6. Az 6 feladata és
feleléssége a program telepiilési megvaldsitasanak koordinalasa (a programban
érintett felek tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa), a program
végrehajtasanak nyomon kovetése, és az esélyegyenl6ség sériilésére vonatkozd
esetleges panaszok kivizsgalasa.

b. A Koézoktatasi Esélyegyenl6ségi Program felkerll az dnkormanyzat honlapjara, ezzel
biztositott, hogy a telepllés minden lakdja, de féként az oktatési intézmények, szulék
és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara elérhet6, illetve, hogy az
Onkormanyzat déntéshozoi, tisztségvisel6i és a telepllésen mikoéds kdzoktatasi
intézmények dolgozoi ismerjék és kovesseék a benne foglaltakat.

c. A jegyzbnek biztositania kell, hogy az énkormanyzat, illetve az egyes intézmények
vezetdi megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a program végrehajtasahoz.
Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben, pedig meg kell tennie a szikséges
Iépéseket.

d. A telepllés vezetése, az Onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepllésen miikédé
kbézoktatasi intézmények vezetéi felelések azért, hogy tudataban legyenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenléségre vonatkozdé jogi elGirdsokkal, biztositsak a
diszkriminaciomentes oktatast, nevelést, a befogadé és tolerans Ilégkort, és
megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek. Felel6sségiik
tovabba, hogy ismerjék a Kozoktatasi Esélyegyenléségi Programban foglaltakat és
kézremUkodjenek annak megvaldsitasaban; illetve az esélyegyenléség sérllése
esetén hivatalosan jelezzék azt a kijel6lt programiranyitonak.

e. Minden, az Onkormanyzattal és annak koézoktatdsi intézményeivel szerz6déses

viszonyban all6, szamukra szolgaltatast nyujté fél felel6ssége, hogy megismerje a
programot és magara nézve is kotelez6ként kdvesse azt.
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